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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

23-41-M /01 Strojirenstvi

Stiedni primyslova Skola a Obchodni akademie, Bruntal,
piispévkova organizace, Kavalcova 814/1 , 792 01 Bruntal

Uvodni komentat k piipadové studii:

V ramci aktivit pro podporu technického vzdélavani je Skola zkuSenym partnerem, 0 ¢emz
vypovida fada uspésné realizovanych projekti. Za finan¢ni podpory z evropskych fonda byly
vybudovany ctyfi jazykové ucebny, chemicko-technologicka laboratof, servis pro opravy
motocykli, nebo roboticka laboratof @ nové laboratof poéitatovych siti. Skola spolupracuje se
zakladnimi a vysokymi Skolami a také S vyznamnymi firmami v regionu i mimo n¢j.
Vzdélavani zaki oboru 23-41-M /01 Strojirenstvi je zaméfeno na zvladnuti konstrukce, provoz
a udrzbu stroji a nastrojii S vyuzitim vypocetni techniky, kresleni a ¢teni technickych vykrest
na poéita¢i a programovéani CNC strojii. Zaci ziskaji vekeré potiebné praktické dovednosti ve
Skolnich dilnach a na odbornych praxich ve strojirenskych firmach.

Forma spoluprace
Spoluautor (firma)

Struc¢né shrnuti formy spoluprace

Odbornda praxe

Erdrich
Umformtechnik
s.T.0.

74k pracoval na elektroerozivni vrta¢ce Drill 11. Zapracovaval se na strojich
elektroerozivnich (dratovka, hloubicka), na CNC frézce a CNC soustruhu.
Zakovi se vénovali Gtyii pracovnici s vice jak desetiletou praxi. Tii
pracovnici vyroby a jeden pracovnik konstrukce.
Na konci kazdého dne probéhlo slovni hodnoceni zadka formou fizeného
rozhovoru na téma nov¢ ziskané dovednosti a znalosti.

Vice 0 této formé spoluprace na strané 2

Odborna praxe

MetalPlast Lipnik
n.B.a.s.

Zaci se seznamili s pouzivanymi konstrukéni programy a provadéli
administrativni Ukony souvisejici S technickou €innosti.
Zak byl ptidélen pracovnikovi firmy s dlouholetou praxi (vice jak10 let)
V oboru strojirenstvi, ktery se celou svoji pracovni dobu Zdkovi maximalné
vénoval a predaval mu své letité zkusenosti.
Za asistence odbornikli z danych pracovist byli zaci hodnoceni dle ptistupu
k jednotlivym operacim, podle jejich zru¢nosti a dle odbornych védomosti,
které ve firmé ziskali.

Vice 0 této formé spoluprace na strané 6

Profilova Cast
maturitni zkouSky

Alfa Plastik a. s.

(zamér realizace

pro Skolni rok
2015/2016)

Zak mize pozadat feditele $koly 0 piispévek na nakup materialu nutného
pro vypracovani maturitni prace.
Odbornik z praxe (konzultant) ma vice nez desetiletou praxi v oboru. Ve
firmé plsobi na feditelské pozici, soucasné¢ vykondva mistopiedsedu
predstavenstva spolecnosti. V obdobi piipravy prace konzultuje a predava
zakovi nejnovEjsi poznatky z firemni praxe. V. ramci obhajoby se pak
vyjadiuje k praci, K pfistupu zaka k feSeni problémd, poklada dotazy
a dava doporuceni.

Vice o této formé spoluprace na strané 10

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
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Nazev ptipadové studie:

Organizace a zajisténi odborné praxe — Stfedni prumyslova Skola a Obchodni akademie,
Bruntal, ptispévkova organizace — Erdrich Umformtechnik s. r. o.

Nazev skoly:

Stredni pramyslova skola a Obchodni akademie, Bruntal, pfispévkova organizace
Kavalcova 814/1, 792 01 Bruntal

WWW stranka Skoly:

WWW.SPS0a.CZ

Charakteristika Skoly:

Z puvodné samostatnych skol vznikla 1. 7. 2013 v duasledku optimalizace jedna organizace
S nazvem Stfedni primyslova skola a Obchodni akademie, Bruntal, ptispévkovéa organizace.
Ztizovatelem Skoly je Moravskoslezsky kraj. V soucasné dob¢ je Skola v kraji vyznamnym
vzdéldvacim zafizenim a zdjemciim 0 studium nabizi Gplné stfedoSkolské vzdelani ukoncené
maturitni zkouskou v oborech vzdélani Obchodni akademie, Dopravni prostiedky, Strojirenstvi
a Informacni technologie.

V ramci aktivit pro podporu technického vzdélavani je skola zkuSenym partnerem, 0 Cemz
vypovidé fada uspésné realizovanych projektl. Za finan¢ni podpory z evropskych fondl byly
vybudovany ctyii jazykové ucebny, chemicko-technologicka laboratof, servis pro opravy
motocykll, nebo robotické laboratof a nové laboratot pocitacovych siti.

Skola spolupracuje se zakladnimi a vysokymi $kolami a také S vyznamnymi firmami
v regionu i mimo n&j. Zaci se pravidelnd umist'uji na prednich mistech v odbornych soutézich
a jsou také Usp&$ni v ramci prestiznich soutézi, jako je napt. Ceska hlavicka.

Kod a nazev oboru vzdé€lani:

23-41-M /01 Strojirenstvi

Charakteristika oboru vzdélani:

Uspé&snym ukonéenim ¢&tyfletého vzdélavaciho programu ziskaji absolventi stiedni vzdélani
S maturitni zkouSkou. Vzdélavani je zaméteno na zvladnuti konstrukce, provoz a udrzbu stroja
a nastrojli S vyuzitim vypocetni techniky, kresleni a ¢teni technickych vykrest na pocitaci
a programovani CNC strojil. Zaci ziskaji veskeré potfebné praktické dovednosti ve Skolnich
dilnach a na odbornych praxich ve strojirenskych firméach.

Zaci ovladaji aplikaci SolidWorks, seznami se s obsluhou CNC stroji HEIDENHAIN
a FANUC.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
http://www.spsoa.cz/
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Nazev firmy:

Erdrich Umformtechnik s. r. 0., Cerveny dvur 1130/39, 794 01 Krnov

Charakteristika firmy:

Erdrich Umformtechnik s. r. 0. ma sidlo v Krnové v Moravskoslezském kraji, v priamyslové
z6né Cerveny Dvir lezici v blizkosti hranice s Polskem. Erdrich Umformtechnik s. r. o. je
dcefinou spole¢nosti némecké firmy Erdrich Umformtechnik GmbH se sidlem v Badensko-
Wiirttembersku.

Erdrich Umformtechnik s. r. 0. byla zalozena v roce 2005 s cilem rozsifit obchodni aktivity ve
sttedni a vychodni Evrop¢.

Klicovym oborem c¢innosti jak firmy Erdrich Umformtechnik GmbH tak Erdrich
Umformtechnik s. r. 0. je vyroba lisovanych, ohybanych a hlubokotazenych dili a montaznich
sestav pro vyrobce systému pro automobilovy pramysl.

Pro tuto vyrobu je firma vybavena nejmoderné€jSimi lisy S postupovymi a transferovymi
nastroji v rozsahu od 80 do 800 t. PIn¢ vybavena nastrojarna zabezpecuje opravy a udrzbu
pouzivanych nastroji. V' montazi jsou na specialnich automatech montovany sestavy do
stéracovych systémt a motorkll ke stéracim. U nékterych typi téchto sestav je na
vstiikovacich lisech provadén nastiik plastovych pouzder na kovové soucasti. Zavod
zaméstnava cca 240 zaméstnanc.

Historie spoluprace mezi $kolou a firmou:

Spoluprace skoly a firmy zacala nové ve skolnim roce 2014/2015.

Planovani spoluprace:

Schiizka s feditelem firmy se uskutecnila na zac¢atku Skolniho roku 2014/2015. Cilem setkani
bylo domluvit moznost exkurze zakii a umoZnéni konani odborné praxe. Soucasti setkani byla
prezentace ¢innosti firmy a Skoly.

Cile odborné praxe:

Umoznit zadkovi doplnit své znalosti, ziskané pfi studiu, praktickymi ukazkami a c¢innostmi
V realném provozu stfedné velké spolecnosti.

Seznamit se S redlnym pracovnim prostiedim, pfijmout firemni kulturu. Ziskat povédomi
0 moznostech na trhu prace, v€etné nutnosti jazykového vybaveni (némcina).

Cinnosti vykonavané béhem odborné praxe:

Zak pracoval na elektroerozivni vrtatce Drill 11. Zapracovaval se na strojich elektroerozivnich
(dratovka, hloubicka), na CNC frézce a CNC soustruhu.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz

prost
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Dale mu byly v konstrukci ukazany konstrukéni programy Solid-edge a Visil9 a poté
nasledovalo zkouseni programovani v téchto programech.

Na CAM pracovisti mu bylo ukazano programovani v. Powermillu (CNC frézka) a v PEPSU
(elektroerozivni dratovani). Opét nasledovalo zkouseni v danych programech.

Organizaéni zajiSténi:

Pocet zucastnénych zakt

1 zak

Casové rozmezi

Praxe probihala v 3. ro¢niku soustavné celkem 10 pracovnich dnti v kvétnu v dobé
konani maturit, celkem 75 hodin (10 x 7,5h).

Materialné technické zabezpeceni

74k pracoval na zatizenich v majetku firmy. Firmou mu byly poskytnuty zakladni
ochranné pomticky.

Personalni zajisténi

Zakovi se vénovali &tyfi pracovnici s vice jak desetiletou praxi. TH pracovnici vyroby
a jeden pracovnik konstrukce. Pracovnici vyroby maji uplné stfedoskolské vzdélani
Vv oboru frézat, strojirenstvi a opravai zemédelskych stroji, pracovnik konstrukce ma
vysokoskolské vzdélani v oboru ndvrh a konstrukce strojii.

Finan¢ni zajisténi

Skola ani firma se na konani odborné praxe piimo finanéné nepodilely. Nepochybné
jsou ale Zzaky spotifebovavany napi. energie, spotfebovavan zkuSebni material apod.
Velice t€Zko se také vycisluje hodnota ¢asu instruktorti V. dobé¢, kdy se vénovali zakiim
a nebyli pfimo produktivni.

Kompetence:

Dle SVP: porozumét zadani ukolu, uréit jadro problému, ziskat informace 0 problému,
navrhnout varianty feSeni, vyhodnotit se a zhodnotit spravnost zvolené varianty,
uplatnit pfi feSeni problému rizné metody mysSleni a myslenkové operace, zvolit
potfebné pomicky, literaturu pfi feSeni problému, pracovat v kolektivu a vyuzivat
tymoveé prace.

Pracovat na Drill11.

Programovat Heidenhain 530 na stroji DMC835V.

Programovat soustruh CTX 410 fidici systém CNC pilot 4290.

Hodnoceni:

Na konci kazdého dne probéhlo slovni hodnoceni zdka formou fizeného rozhovoru na téma
nov¢ ziskané dovednosti a znalosti.

Po ukonceni praxe vyplnil instruktor jednoduchy dotaznik poskytnuty Skolou.

74k byl hodnocen kladng, byl aktivni, zvidavy, vykonaval zadané ukoly.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/

~ K
. * * - B
5 evropsky o I
socialni | OP Vzdélavani
=24 fondvCR EVROPSKA UNIE pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
ZkuSenosti se spolupraci (i z minulych let) a plany do budoucna:

V tomto Skolnim roce prob¢hla spoluprace na realizaci odborné praxe poprvé. Obé¢ strany maji
zéajem ve spolupraci pokracovat. V planu je také umoznéni exkurze zakt do firmy a prezentace
firmy ve Skole ur¢ena zakim 4. ro¢niku oboru Strojirenstvi.

Evaluace spoluprace $koly a firmy na odborné praxi:

Evaluace neprob¢hla.

Vysledné hodnoceni:

Velmi dobré

Dalsi doporudeni:

Jasné definovani vystupu (nové kompetence) na konci vykonané praxe.
Minimalni délka praxe souvislych 20 pracovnich dni.
Zajistit financovani dopravy dojizdéjicim zaktim, pfipadné ubytovani.

Autor:

Ing. Pavel Konig

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nazev ptipadové studie:

Organizace a zajisténi odborné praxe — Stfedni prumyslova Skola a Obchodni akademie,
Bruntal, ptispévkova organizace — Strojirna Stelon Btidlicna

Nazev skoly:

Stredni pramyslova skola a Obchodni akademie, Bruntal, pfispévkova organizace
Kavalcova 814/1, 792 01 Bruntal

WWW stranka Skoly:

WWW.SPS0a.CZ

Charakteristika Skoly:

Z puvodné samostatnych skol vznikla 1. 7. 2013 v duasledku optimalizace jedna organizace
S nazvem Stfedni primyslova skola a Obchodni akademie, Bruntal, ptispévkovéa organizace.
Ztizovatelem Skoly je Moravskoslezsky kraj. V soucasné dob¢ je Skola v kraji vyznamnym
vzdéldvacim zafizenim a zdjemciim 0 studium nabizi Gplné stfedoSkolské vzdelani ukoncené
maturitni zkouskou v oborech vzdélani Obchodni akademie, Dopravni prostiedky, Strojirenstvi
a Informacni technologie.

V ramci aktivit pro podporu technického vzdélavani je Skola zkuSenym partnerem, 0 Cemz
vypovida fada uspésné realizovanych projektl. Za financni podpory z evropskych fondl byly
vybudovany ctyii jazykové ucebny, chemicko-technologicka laboratof, servis pro opravy
motocykll, nebo robotické laboratof a nové laboratot pocitacovych siti.

Skola spolupracuje se zakladnimi a vysokymi $kolami a také S vyznamnymi firmami
v regionu i mimo n&j. Zaci se pravidelnd umist'uji na prednich mistech v odbornych soutézich
a jsou také Usp&$ni v ramci prestiznich soutézi, jako je napt. Ceska hlavicka.

Kod a nazev oboru vzdé€lani:

23-41-M /01 Strojirenstvi

Charakteristika oboru vzdélani:

Uspé&snym ukonéenim ¢&tyfletého vzdélavaciho programu ziskaji absolventi stiedni vzdélani
S maturitni zkouSkou. Vzdélavani je zaméteno na zvladnuti konstrukce, provoz a udrzbu stroju
a nastrojli S vyuzitim vypocetni techniky, kresleni a ¢teni technickych vykrest na pocitaci
a programovani CNC strojil. Zaci ziskaji veskeré potiebné praktické dovednosti ve §kolnich
dilnach a na odbornych praxich ve strojirenskych firméach.

Zaci ovladaji aplikaci SolidWorks, seznami se s obsluhou CNC stroji HEIDENHAIN
a FANUC.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nazev firmy:

MetalPlast Lipnik n. B. a.s.
Provozovna Strojirna Stelon Bridli¢na, Velka Stahle 92, 793 51 Btidli¢na

Charakteristika firmy:

Strojirna Stelon Biidli¢éna ma dlouholetou historii, jeji po¢atky spadaji do rokul894. V' roce
2014 se diive samostatna spolecnost stala provozovnou firmy MetalPlast Lipnik n. B. a.s.
Hlavnim vyrobnim programem strojirny je vyroba jednotucelovych stroji a zafizeni pro linky
na vyrobu automobiltl, jako jsou rizné pfipravky pro manipulaci na robotizovanych svarecich
pracovistich véetné 3D tvarti, dopravniky a riizné dalsi soucasti lisovacich zafizeni.

Mezi hlavni odbératele strojirny patii renomované spolecnosti, které vyrabi a kompletu;ji
vyrobni @ montdzni linky svétovym vyrobclim osobnich automobilii v zemich EU. Celkovy
podil vyvozu provozovny Strojirna STELON Btidli¢na piesahuje 80 % produkce.

Historie spoluprace mezi $kolou a firmou:

Firma se 8kolou doposud realizovala jednu exkurzi zaka oboru vzdélani Strojirenstvi. Zaci
V ramci praxe navstévuji firmu jiz nékolik let, ale vzdy jen z vlastni iniciativy. Na zacatku
Skolni roku 2014-2015 doslo poprvé k oficidlnimu setkani zastupcti obou stran, na kterém byl
deklarovan zajem 0 spolupraci. Pfedpokladem je uzavieni memoranda 0 spolupraci.

Planovani spoluprace:

Probéhla jedna schiizka zastupcti $koly a firmys cilem piedstavit svoji ¢innost. Prvnim krokem
byla exkurze zakd a pedagogti do firmy. Déle byla uzaviena ustni dohoda 0 moznosti vykonani
souvislé odborné praxe zaky nasi Skoly.

Cile odborné praxe:

Procvicit si ziskané $kolni dovednosti a znalosti v praxi, ziskat nové rozsifujici praktické
dovednosti a naucit se spolupracovat v pracovnim kolektivu.

Navrhovat a konstruovat strojni soucasti, ¢asti strojii @ dal$i mechanismy, nastroje apod.
Meéfteni zakladnich technickych veli¢in.

74k se seznami S realnym pracovnim prostfedim, p¥ijima firemni kulturu.

Cinnosti vykonavané béhem odborné praxe:

Déleni materidlu, soustruzeni, brouseni, frézovani, elektroerozivni obrdbéni, prace na
horizontalni vyvrtavacce a jiné drobné montazni prace.

Zaci se seznamili s pouZivanymi konstrukéni programy a provadéli administrativni ukony
souvisejici S technickou ¢innosti.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Organizaéni zajiSténi:

Pocet zGiCastnénych zaki

Odborné¢ praxe se zacastnili dva zaci tetiho rocniku.

Casové rozmezi

Odborna praxe probihd v 3. ro¢niku soustavné celkem 10 pracovnich dnti v kvétnu
v dobé konani maturit. Denni hodinova dotace byla 7,5 hodiny.

Materialné technické zabezpeceni

Zaci méli moznost vyzkouset si veskeré strojni vybaveni firmy a méli moZnost se
aktivné zapojit do vyrobniho procesu. Mezi zékladni vybavené firmy patii napf.
horizontalni vrtacky, odvalovaci fréza na ozubena kola, nebo méfici centrum. V' ramci
technické ptipravy vyroby jsou navrhy zpracovavany vlastnim vypocetnim systémem
SV s podporou CAD systému Solid Edge.

Zaci také dostali zakladni pracovni ochranné pomicky.

Personalni zajisténi

Zak byl pfidélen pracovnikovi firmy s dlouholetou praxi (vice jak10 let) v oboru
strojirenstvi, ktery se celou svoji pracovni dobu Zakovi maximalné vénoval a piedaval
mu své letité zkuSenosti. Praxe probihala pod dohledem vedouciho oddéleni.

Financni zajisténi

Firma se na finan¢nim zajiSténi zdku pifimo nepodili. Nepochybné jsou ale Zaky
spotfebovavany napft. energie, spotiebovavan zkusebni material apod. Velice té¢zko se
také vycisluje hodnota €asu instruktora v dobé, kdy se vénoval zakiim a nebyli pifimo
produktivni.

Z4aci méli moznost firemniho stravovani za zvyhodnéné ceny.

Jizdné ani ptipadné noclezné nebylo zaktim proplaceno.

Kompetence:

Dle SVP: porozumét zadani tikolu, uréit jadro problému, ziskat informace 0 problému,
navrhnout varianty feSeni, vyhodnotit se @ zhodnotit spravnost zvolené varianty,
uplatnit pti feSeni problému rizné metody mysSleni a mySlenkové operace, zvolit
potiebné pomicky, literaturu pii feSeni problému, pracovat v kolektivu a vyuzivat
tymové prace.

74k se nauéil elektroerozivni obrabéni.

74k dokaze na piikladu vysvétlit organizaci a technologii vyroby, princip §tihlé vyroby.
74k dokéaze na piikladu vysvétlit a skladbu lisovaciho nastroje a popsat konstrukci
upinacich vyrobki.

Hodnoceni:

Za asistence odbornikti z danych pracovist’ byli zaci hodnoceni dle pfistupu k jednotlivym
operacim, podle jejich zruc¢nosti a dle odbornych védomosti, které ve firmeé ziskali.

Na konci kazdého dne probéhlo slovni hodnoceni zaka instruktorem. Instruktor na konci
odborné praxe vyplnili jednoduchy hodnotici dotaznik.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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ZkuSenosti se spolupraci (i z minulych let) a pldny do budoucna:

Firma mé z prob&hlé odborné praxe velmi pozitivni zkuSenost V tom smyslu, ze nékteii z zaka,
ktefi odbornou praxi ve firmé prosli, ztstali po ukonceni studia ve firm¢ pracovat.
Praxe zaki probiha bez problémii.

Evaluace spoluprice $koly a firmy na odborné praxi:

Evaluace neprob¢hla.

Vysledné hodnoceni:

Velmi dobré

Dalsi doporudeni:

e Firma by do budoucna uvitala, kdyby se pocet zdjemct 0 odbornou praxi zvySoval.
Zaky by bylo vhodné motivovat napf. tim, Ze §kola ve spolupraci s firmou umozni
zaktm castéjsi exkurze ve firmé.

e Jasné definovani vystupl (nové kompetence) na konci vykonané praxe. Moznost vyuziti
NSK.

e Minimalni délka praxe souvislych 20 pracovnich dni v jednom Skolnim roce.

e Zajistit financovani dojizdé€jicim zakiim na dopravu, ptipadné na ubytovani.

e Skola by méla zajistit vyuku odbornych pfedmétii s propojenim na aktualni praxi ve
firmach.

e Dalsi rozvijeni vyuky formou metody CLIL hlavné v odbornych piedmétech.

Autor:

Ing. Pavel Konig

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
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Nazev ptipadové studie:

Organizace a zajisténi profilové maturitni zkousky — Stfedni primyslova Skola a Obchodni
akademie, Bruntal, ptispévkova organizace — Alfa Plastik a. s.

Nazev skoly:

Stredni pramyslova skola a Obchodni akademie, Bruntal, pfispévkova organizace
Kavalcova 814/1 , 792 01 Bruntal

WWW stranka Skoly:

WWW.SPS0a.CZ

Charakteristika Skoly:

Z puvodné samostatnych skol vznikla 1. 7. 2013 v duasledku optimalizace jedna organizace
S nazvem Stfedni primyslova skola a Obchodni akademie, Bruntal, ptispévkovéa organizace.
Ztizovatelem Skoly je Moravskoslezsky kraj. V soucasné dob¢ je Skola v kraji vyznamnym
vzdéldvacim zafizenim a zdjemciim 0 studium nabizi Gplné stfedoSkolské vzdelani ukoncené
maturitni zkouskou v oborech vzdélani Obchodni akademie, Dopravni prostiedky, Strojirenstvi
a Informacni technologie.

V ramci aktivit pro podporu technického vzdélavani je skola zkuSenym partnerem, 0 Cemz
vypovidé fada uspésné realizovanych projektl. Za finan¢ni podpory z evropskych fondl byly
vybudovany ctyii jazykové ucebny, chemicko-technologicka laboratof, servis pro opravy
motocykll, nebo robotické laboratof a nové laboratot pocitacovych siti.

Skola spolupracuje se zakladnimi a vysokymi $kolami a také S vyznamnymi firmami
v regionu i mimo n&j. Zaci se pravidelnd umist'uji na prednich mistech v odbornych soutézich
a jsou také Usp&$ni v ramci prestiznich soutézi, jako je napt. Ceska hlavicka.

Kéd a nazev oboru vzdélani:
23-41-M /01 Strojirenstvi

Charakteristika oboru vzdélani:

Usp&inym ukon&enim &tyfletého vzdélavaciho programu ziskaji absolventi stiedni vzd&lani
S maturitni zkouskou. Vzdélavani je zaméteno na zvladnuti konstrukce, provoz a tdrzbu strojt
a nastroji S vyuzitim vypocetni techniky, kresleni a cteni technickych vykresti na pocitaci
a programovani CNC stroji. Zaci ziskaji veskeré potiebné praktické dovednosti ve §kolnich
dilnach a na odbornych praxich ve strojirenskych firmach.

Zaci ovladaji aplikaci SolidWorks, seznami se s obsluhou CNC stroji HEIDENHAIN
a FANUC.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
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Nazev firmy:

Alfa Plastik a.s. — provozovna Bruntal, Opavska 45, 792 01 Bruntal

Charakteristika firmy:

Spolec¢nost Alfa Plastik a.s. byla zalozena v roce 1995. Sidlo spole¢nosti je v Hradci Kralové.
S poctem zaméstnancii cca 300 patii ke sttedné velkym podnikiim. Spole¢nost vyrabi plastové
obaly a vylisky pro potravinaisky, farmaceuticky, automobilovy a stavebni prumysl. Export
tvoti ptiblizné 60 % produkce a smcfuje piedevSim na trhy do Belgie, Polska, Némecka,
Slovenska a Rakouska.

Vyznamnymi zakazniku jsou SAMSONITE, Plzenisky Prazdroj, Lidl, Staropramen a Kofola.

Historie spoluprace mezi skolou a firmou:

Skola se spole¢nosti Alfa Plastik a.s. spolupracuje jiz mnoho let. | kdyz mezi socialnimi
partnery neexistuje psana dohoda, umoznuje firma praxi zaktim nejen strojirenskych obort, ale
také dalSich oborti, které jsou ve Skole vyuCovany. Zastupci firmy se pravidelné ucastni
Skolnich akei, jeji pracovnici plisobi ve Skole jako odbornici z praxe nebo se zapojuji do
realizovanych projektl v roli odbornych konzultanti. Aktualné vedeni Skoly projednava
moznost dlouhodobé&jsich praxi zaki oboru strojirenstvi z divodu snadnéjsiho prechodu zaki
do praxe.

Vyznamny je také pravidelny firemni sponzoring Skolnich akci, napft. soutézi, plesu.

Planovani spoluprace:

Na schlizce se zastupcem firmy se proberou mozna témata pro vypracovani maturitni prace.
Téma nakonec stanovi firma s ohledem na provozni potieby firmy a s ptihlédnutim na
odbornost zakt a oc¢ekavané kompetence. Firma deleguje odbornika z praxe - konzultanta,
ktery povede zédka a bude ho kontrolovat dle stanoveného harmonogramu. Skola uréi ugitele —
vedouciho maturitni prace, ktery posuzuje sprdvné a presné zadani ukold, dodrzovani
harmonogramu, vyuZiti znalosti z ostatnich pfedmét apod.

Téma maturitni prace muze ve spolupraci S firmou iniciovat zak, skola ale nemé povinnost
takové téma prace akceptovat.

Obsahova charakteristika:

Vyuziti odbornika z praxe pfi zpracovani maturitni prace spoc¢ivad vV zadani tématu prace
S ohledem na provozni potieby firmy a ocekdvané nové ziskané kompetence Zaka.

7k na zakladé dohody miize vyuzZivat pracovi§té zaméstnavatele.

Vystupem je zpracovand maturitni prace. Pokud neni stanoveno jinak, je minimalni pocet slov
4 500, maximalné vSak 30 stran textu A4 (pocitd se jen tvod, vlastni text prace, vysledky,
zaveér). Zak zpracovava maturitni praci samostatné pod odbornym dohledem a metodickym
vedenim vedouciho maturitni prdce a konzultanta urcené¢ho firmou. Prace musi obsahovat

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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teoreticky uvod do problematiky a praktickou ¢ast. V' jednotlivych kapitolach zak popisuje
soucasny stav feSené problematiky, objasiiuje pojmy souvisejici S danym tématem a nabizi
teoretickd a odbornad vychodiska. Konkrétné zde zak charakterizuje studovanou oblast, co
a jakym zpusobem bylo zpracovavano, pouzitou metodiku, popis ziskavani a zpracovani dat
atd.

Maturitni prace musi byt zpracovana v souladu s metodickym pokynem Skoly - ,,Formalni
uprava maturitni prace®, (Dostupna z http://www.sps-br.cz/ke-stazeni/).

Organiza¢ni zajisténi:

e Pocet zGCastnénych zaki
Vyuziti odbornika z praxe pii zadani a zpracovani tématu maturitni prace se zucastni
jeden zak.

o Casové rozmezi
Predmétova komise predlozi fediteli Skoly ke schvaleni navrh témat maturitnich praci
S obhajobou pfed maturitni komisi (dale jen MPO) nejpozd¢ji do 15. 9. 2015.
Reditel $koly schvali a vyhlasi témata MPO nejpozdgji do 30. 9. 2015.
74k si vybere téma MPO a Vv sou¢innosti s vedoucim maturitni prace vyplni a podepise
dokument ,,Zadani praktick¢ maturitni prace®, kterd je nedilnou soucdsti maturitni
prace, a to nejpozdeji do 30. 10. 2015.
1. priibézné hodnoceni v terminu 14. — 18. 12. 2015.
2. prubézné hodnoceni v terminu 8. — 12. 2. 2016.
Odevzdani MPO do 18. 3. 2016.
Vypracovani posudki kK MPO nejpozdéji 14 dni pfed samotnou obhajobou maturitni
prace.
Obhajoba MPO pied zkusebni komisi v terminu 16. — 31. 5. 2016

e Materialn¢ technické zabezpeceni
Na zéklad¢ dohody miize Zak pro vypracovani MPO vyuZivat prostory a zafizeni firmy.
Stejné tak po dohod¢ s vedoucim maturitni prace mize zak vyuzit prostory a vybaveni
skoly. Zak muize pozadat feditele skoly 0 pfispévek na nakup materialu nutného pro
vypracovani maturitni prace.
Veskeré dalsi ndklady spojené s vypracovanim maturitni prace si hradi zak sam.
Vzhledem k povaze praktického vystupu maturitni prace, zejména S piihlédnutim na
finan¢ni naro¢nost (stroje, spotiebni material, material, pojiSténi za ptipadnou Skodu
aj.), vyrobi zak kone¢ny vyrobek na strojich a zatizeni ve Skolnich dilnéch.

e Personalni zajiSténi
Odbornik z praxe (konzultant) ma vice nez desetiletou praxi v oboru. Ve firm¢ pisobi
na feditelské pozici, soucasné¢ vykonava mistopiredsedu predstavenstva spole¢nosti.
V' obdobi ptipravy prace konzultuje a predava zZakovi nejnovéjsi poznatky z firemni
praxe. V ramci obhajoby se pak vyjadiuje k praci, k pfistupu zaka k feseni problémil,
poklada dotazy a dava doporuceni.

e Legislativni a finan¢ni zajisSténi
Maturitni zkouska se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) a vyhlaskou ¢.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.
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177/2009 Sb., o blizsich podminkach ukoncovani vzd€lavani ve stiednich Skolach
maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjSich predpist.

e Firma se na finan¢nim zajisténi pfimo nepodili. Nepochybn¢ ale firmé¢ vznikaji ndklady
v piipadé poskytnuti prostor a zakladniho vybaveni zakovi. Cas konzultanta firmy
v dobé kdy se vénuje zakovi a nevykonava produktivni praci, se také té¢zko vycisluje.

Hodnoceni:

Pravidelné konzultace se uskutec¢iiuji nejméné jednou za mésic. Vedouci maturitni prace
provadi prabéznou kontrolu prace zdka a ve stanovenych terminech provadi prubézné
hodnoceni prace:

e Hodnoti zejména spravné a presné plnéni zadanych tkolt.

e Dodrzovani pfedem stanoveného harmonogramu.

e Miru samostatnosti @ schopnost fesit problémy.

Dalsi postup kontroly je pln€¢ v kompetenci vedouciho prace a po dohod¢ také konzultanta
z firmy.

Po odevzdani prace vypracuji vedouci maturitni prace a také oponent posudky a navrhnou
znamku. Zavére¢né hodnoceni posuzuje hlavné vysledny produkt a dokumentaci. Kritéria
hodnoceni @ maximalni pocet bodl za kazdou dil¢i ¢ast nebo tkol jsou zdkovi znadma jiz
Vv dob¢ zadani maturitni prace.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
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Zakladni kritéria hodnoceni maturitni prace:
Za Formalni stranku prace muze zak ziskat maximalné 30 bodi, za Obsahovou stranku pak
maximalné¢ 70 bodi. Vedouci maturitni prace ve spolupraci S konzultantem stanovi procentni
rozlozeni bodt za jednotliva kritéria.

Tabulka ¢. 1. Bodové hodnoceni maturitni prace

Bodové hodnoceni maturitni prace

Formalni stranka prace

Rozsah prace, prehlednost a ¢lenéni

Vlastni pfistup k reseni

Jazykova a formalni Uprava prdace, dodrzovani
typografie

Obsahova stranka prace

Teoreticka cast prace

Prakticka ¢ast prace

Stupen splnéni cil{

Tabulka ¢. 2. Klasifikace

BODY KLASIFIKACE
100 - 88 Vyborny
87-75 Chvalitebny
74 - 62 Dobry
61 - 50 Dostate¢ny
49-0 Nedostateény

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Spoluprace s firmou je bezproblémova. Snahou §koly je partnerstvi dale rozvijet ve prospéch
obou zucastnénych stran.

V planu je realizace dlouhodobéjsich praxi zakt, vétsi zapojeni odbornikti z praxe do vyuky
odbornych predmétl, tematické exkurze, pfipominkovani skolniho vzdélavaciho programu aj.

Evaluace spoluprice $koly a firmy na praktické MZ:

Probé&hne po prvni realizaci maturitni zkousky ve spolupraci s firmou.

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.
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Dalsi doporudeni:

Je nutné vyftesit uhradu nékterych nékladii spojenych s vypracovanim maturitni prace, zejména
spotifebni material a material pro prakticky vyrobek. V neposledni fad¢ je nutné zaméfit se na
pojisténi za ptipadnou Skodu.

Autor:

Ing. Pavel Konig

Materidl byl edicné zpracovan projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.
. Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zavislé na konkrétnim skolnim
vzdéldavacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
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