~— Lo
- x * .
1 evropsky At I
socialni OP Vzdélavani
[~ 4 fondvCR EVROPSKA UNIE pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Ptipadové studie: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Skola: Stredni pramyslova skola a Obchodni akademie,
Kavalcova 814/1, 792 01 Bruntal

Stav ke dni: 12.5.2015

Uvodni komentaf k piipadové studii:

V soucasné¢ dob¢ Skola nabizi zajemcim vzd€lavani v nasledujicich oborech stfedniho
vzdélani s maturitni zkouskou: 63-41-M/02 Obchodni akademie, 23-41-M/01 Dopravni
prosttedky, 18-20-M/01 informaéni technologie. Skola je velice aktivni v realizaci riiznych
projektt, pievazné projektii pro podporu technického vzdélavani. Stale rozviji spolupraci
s Hospodatskou komorou a profesnimi asociacemi. Obor je zaméten na zvladnuti konstrukce,
provoz a udrzbu stroju a nastroji s vyuzitim vypocetni techniky, kresleni a ¢teni technickych
vykresti na pocitaci, programovani CNC strojii a vyuziti vypocetni techniky ve strojirenstvi.

Piivodni podklad dodany skolou ke stazeni na:
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/sablony 23-41-M.pdf

Forma spoluprace

Spoluautor (firma) Struc¢né shrnuti formy spoluprace

Odborna praxe e Odbornd praxe byla realizovana Vv kvétnu v dobé maturit a to 10

BRANO a5, pracovnich dni a v zaii v celkovém poctu 5 pracovnich dni.

Opavskd 1000, e Ucitel odborné praxe pravidelné navstévuje pracovisté, kde zaci

747 41 Hradec nad vykonavaji odbornou praxi.

Moravici e Kazdému instruktorovi z firmy je pfidélena skupina maximalné 3
zaka.

StdZe a dalsi e Ucitelé se aktivné zapojuji do ¢innosti ve firmé.

vzdélavani uditelii

. e Na vzdélavani uciteld dohlizi ureny pracovnik firmy.
odb. vycviku a

ulitelii odb. e Odbomné staze probihaji v prvnim pololeti Skolniho roku a to
predmétii ve firmé pravidelné 6 hodinovy blok jednou tydné.
BRANO a e Na skupinu ucitelli je pfidélen mentor — absolvent minimalné
.S, Y s v ./ , .
Opavskd 1000 sttedni Skoly se zaméfenim na strojirenstvi s praxi v oboru
747 41 Hradec nad minimaln€ 3 roky.
Moravici Vice o této formé spoluprace na strané 2
Vyuziti odbornikii | e  Odbornik z praxe v kratkosti predstavi zakim firmu, sortiment
Zpraxe pri a strategii.
planovani a Lo i ) . . i , i
realizaci vjuky e Vénuje se vybranému tématu formou prednasky a nazorné ukazky
S pomoci strojl a zatizeni dostupnych ve Skole.
BRANO a.s., e Na kazdou oducenou hodinu projektového dne nélezi odbornikovi
Opavska 1000, 7 edna hodi w
747 41 Hradec nad praxe jedna hodina pfipravy.
Moravici
Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim sSkolnim
W vzdéldavacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je piné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/sablony_23-41-M.pdf
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Nazev:
Dalsi vzdélavani uéitelu — Hradec nad Moravici —- BRANO a.s.

Skola (jako autor):

Stfedni primyslova skola a Obchodni akademie, Kavalcova 814/1, 792 01 Bruntal
Spoluautor:
BRANO a. s., Opavska 1000, 747 41 Hradec nad Moravici

Charakteristika Skoly:

Z ptivodnich dvou Skol vznikla 1. 7. 2013 v disledku optimalizace jedna organizace s ndzvem
Stfedni primyslova Skola a Obchodni akademie, Bruntdl, pfispévkova organizace. V soucasné
dobé Skola nabizi zajemclim vzdélavani v nasledujicich oborech sttedniho vzdélani s maturitni
zkouskou:

e 63-41-M/02 Obchodni akademie
e 23-41-M/01 Dopravni prostiedky
e 18-20-M/01 informa¢ni technologie

Obé sloucené skoly prosly v poslednich letech vyznamnou modernizaci. Zaci tak maji k dispozici
nové vybaveni obou Skol, mezi které patii Ctyfi moderni jazykové ucebny, nova chemicko-
technologicka laboratof, servis pro opravy motocyklli, nebo roboticka laboratof a nové
modernizovana ucebna informacnich technologii v oblasti pocitacovych siti. V realizaci je také
laboratof virtualni reality.

Skola je velice aktivni v realizaci riznych projekti, pfevazné projekt pro podporu technického
vzdélavani. Stale rozviji spolupraci s Hospodaiskou komorou a profesnimi asociacemi.

Kod a ndzev oboru vzdélani:

23-41-M/01 Strojirenstvi

Charakteristika oboru:

Obor je zaméfen na zvladnuti konstrukce, provoz a udrzbu strojli a nastrojui s vyuzitim vypocetni
techniky, kresleni a ¢teni technickych vykresti na pocitaci, programovani CNC stroji a vyuziti
vypocetni techniky ve strojirenstvi.

Po ziskani zakladnich odbornych poznatkli z oboru strojirenstvi se Zaci nau¢i pracovat v
CAD/CAM systémech - jednd se o pocitacovy graficky navrh soucasti poptfipadé sestav v
aplikacich SolidWorks. Seznami se s obsluhou CNC strojit HEIDENHAIN a FANUC. Na téchto
strojich pak mohou navrzené soucasti vyrobit, ve Skolnich dilndch ziskaji Zzaci praktické
dovednosti.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

' vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
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Vyuka dale obsahuje zakladni informace z oblasti teorie tekutinovych mechanismi i seznamenti s
vyuzitim pramyslovych robotli a manipulatorti v automatizované a robotizované vyrobg.

Organizacni zajisténi:

Ucitelé se aktivné zapojuji do ¢innosti ve firme. Na vzdélavani ucitelt dohlizi urceny pracovnik
firmy. Hodnoceni probiha na zaklad¢ zpétnovazebnich dotazniku, které vyplnuji uéitelé.

Odborné staze probihaji v prvnim pololeti Skolniho roku a to pravidelné 6 hodinovy blok jednou
tydné.

Firma BRANO a. s. disponuje strojirenskymi technologickymi zafizenimi — CNC obrabéci
centrum (9-ti osé), lakovaci linka na principu kataforézy, tézké lisy s postupovymi nastroji,
robotickd svatfovaci centra, montdzni linky a jednoucelové stroje pro montdz vyrobku a 3D
meéfici zatizeni.

Na skupinu uciteld je pfidélen mentor — absolvent minimalné stfedni $koly se zaméfenim na
strojirenstvi s praxi v oboru minimalné 3 roky. Mentor je vybiran na zaklad¢ probiraného tématu

Vv dany den.

Ucitelé jsou proskoleni dle interniho piedpisu firmy k BOZP a PO prvni den vstupu na
pracovisté. O provedeném Skoleni je vykonan zapis a ucitelé slozi kontrolni test. V ptipadé
potieby jsou také ucitelé vybaveni zakladnimi ochrannymi pomutckami. Staz pedagogt probiha
na zaklad¢ dohody skoly a firmy.

Hodnoceni:

Zpétnovazebni dotaznik vyplnény po kazdém absolvovaném dni odborné stdze. Firma pro ucitele
pfipravila orientacni test znalosti.

Ucitelé obdrzi od firmy konkrétni materialy, které mohou vyuzit jako rozSifujici podklady
K uc¢ebnim materialim.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Dalsi ptedavani ziskanych informaci ve Skole formou prezentace pro kolegy na predmétovych
komisich, sbér materidli pro zdky a rodiCe, zafazeni poznatki a novinek pfimo do vyuky,
informovani vedeni Skoly o pfinosu aktivity.

Bylo by vhodné zajistit kratkodobé exkurze pro vSechny ucitele odbornych predmétii, pravidelné
setkavani pro zajisténi v€asné a ptimé zpctné vazby. Vietné setkdni na nejvyssi rovni vedeni
Skoly a podniku a prezentace vzéjemného partnerstvi na vefejnych mistech (web).

Umoznit spolupracujici firmé moznost prezentace v prostorach skoly, napt. formou bannerti nebo
umisténi vyrobnich vzorkd ve skole ptipadné poskytnuti vyrobnich vzorki k vyuce v odbornych
pfedmétech.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

' vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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