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ptipravy Zlin, Nad Ov¢irnou 2528, 760 01 Zlin
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Uvodni komentaf k piipadové studii:

Skola vychovava a vzdélava zaky v uéebnich a maturitnich oborech strojirenskych,
elektrotechnickych, polygrafickych, ekonomickych a zpracovatelskych v uzké soucinnosti
predevsim s primyslovymi podniky Zlinského kraje a dal$imi socidlnimi partnery s Sirokym
dopadem na jejich uplatnéni nejenom v tomto kraji. Obor Zpracovani usni, plasti a pryze
vykrystalizoval z ptivodniho oboru ryze kozatského, ktery byl monotypnim a vzdé€laval zaky
pro obuvnicky a galanterni pramysl pro celou republiku. Vyvojem pramyslu a podstatnym
upadkem kozedélného oboru byl obor rozsifen a zaméten i na prudce se rozvijejici pfidruzené
obory — plastikarsky a gumarensky.

Piivodni podklad dodany skolou ke stazeni na:
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/3241M01/32 studie-M1.pdf

http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/3241M01/32 studie-M2.pdf

http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/3241M01/32 studie-M3.pdf

Forma spoluprace
Spoluautor (firma)

Struc¢né shrnuti formy spoluprace

Odbornd praxe

Continental Barum,
S.T.0.,

Objizdna 1628,

765 02 Otrokovice

Pred vykonem OP jsou vSichni Zaci bez vyjimky proSkoleni
Z hlediska zasad chovani a dodrzovani vSech pravidel BOZP.

Zaci vykonavaji pfidélené ¢innosti a tikony dle zpiisobu provadéni
odborné praxe, za dozoru nebo dohledu povéfenych pracovnikii.
Zaci jsou béhem kazdé odborné praxe vedeni ke zdokonalovani
praktickych dovednosti a znalosti.

StaZe a dalsi
vzdélavani uciteli
odb. vycviku a ucitelii
odb. piedmétu ve
firmé

Continental Barum,
S.T. 0.,

Objizdna 1628,

765 02 Otrokovice

Dlouhodoba studijni stdz se provadi v prubéhu skolniho roku
V poc¢tu min. 10 staZi pro jednoho ucitele.
Jednorazové stdze  jsou formou

V konferen¢nim sale firmy.

realizovany  prezencni

Tyto akce personalné zaStituje vedouci vychovy a vzdélavani
personalniho odboru firmy.
Jako pomucky ke vzdélavani uditeli slouzi firemni ucebnice o
vyrobé plastt pneumatik ¢i firemni video o pouzivanych
technologiich.

Vice o této formé spoluprace na strané 3

Nav S

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/3241M01/32_studie-M1.pdf
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/3241M01/32_studie-M2.pdf
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/3241M01/32_studie-M3.pdf
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Nabor novych Zakii

Continental Barum,
S.T.0.,

Objizdna 1628,

765 02 Otrokovice

Firma sponzorsky podporuje propagaci a naborové ¢innosti $koly.
Sponzorsky se podili na zabezpeceni
rozhlasovych spotl ke dni otevienych dveti skoly.

vzniku a vysilani

Pravidelné spolec¢né se Skolou se firma tcastni naboru zaka 9. tiid
na burzach skol.
Vice o této formé spoluprace na strané 6

Profilovd maturitni
zkouska

Univerzita Tomdase
Bati ve Zliné,

nam. T. G. M. 5555,
760 01 Zlin

Praktickd zkouska v profilové casti maturitni zkousky je
propracovanym a tvur¢im dilem s vykresovou dokumentaci.

Zaci posledniho ro¢niku vzdélani se z&astiuji v ramei praktickych
cviceni pracovnich stazi, kde dotvaii svou absolventskou préci.
Nejcastéji v mésici unoru az dubnu, nebo ve svém volném case.
Nabidky univerzity vyuziva v priméru 5 zaki.

Vice o této formé spoluprace na strané 9

VyuZiti odbornikii 7
praxe pii planovani a
realizaci vyuky

Continental Barum,
S.T. 0.,

Objizdna 1628,

765 02 Otrokovice

Tato spoluprace skoly a firmy spocivéa v neustadlém piisunu ucebnic
pro zaky.
Zakam budou zdarma k dispozici uéebnice pro studium v tomto
oboru.
Celé
spolupracovali na tvorb¢ u¢ebnich pomtcek.

Vice o této formé spoluprace na strané 13

akce se zucastnilo 9 odbornych pracovnikd, ktefi

Volnocasové aktivity
navazujici na
odborny
vycvik/odbornou
praxi

Greiner Packaging
Slusovice, s. 1. 0.,
Greinerova 54,

763 15 Slusovice

Jedna se o grafickou soutéz navrhu jogurtového kelimku.

Soutéz je vyhlaSena firmou v prubéhu skolniho roku jako
jednorazova aktivita pro zaky vSech oboru skoly.

Vzhledem K potfebnym ¢astecnym znalostem technologie se
predpoklada zapojeni zaka, ktefi se zcastnili obornych praxi ve
firme.

Soutéz zastfeSuje jednatel firmy, odmény jsou stanoveny v ramci
vyhlaSené soutéze, mensi finanéni odmény hradi vyhlasovatel
soutéze — firma.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz

Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

chopnost
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Nazev:
Staze a dalsi vzdélavani uéiteli — Otrokovice — Continental Barum, s. r. 0.

Skola (jako autor):

Stfedni primyslova Skola polytechnickd — Centrum odborné ptipravy Zlin, Nad Ov¢irnou
2528, 760 01 Zlin

Spoluautor:

Continental Barum, s. r. o., Objizdna 1628, 765 02 Otrokovice

Charakteristika Skoly:

Skola vychovava a vzdélavd zaky v udebnich a maturitnich oborech strojirenskych,
elektrotechnickych, polygrafickych, ekonomickych a zpracovatelskych v uzké soucinnosti
ptedevsim s primyslovymi podniky Zlinského kraje a dal§imi socidlnimi partnery s Sirokym
dopadem na jejich uplatnéni nejenom vtomto Kkraji. Vzhledem Kk primyslovému kraji
s dlouhodobou tradici v§ech uvedenych oborti, vyskytu cetnych firem, jejich rozvoji a velké
poptavce po absolventech se tito Zaci bezproblémové zarazuji na pracovni mista. Tradice
Skoly je témét 90leta s pocatkem zakladi v Batové Skole prace, zalozené v roce 1925. Obor
Zpracovani usni, plastii a pryze je jediny svého druhu v republice a jeho pocatky se odviji od
roku 1937, kdy vznikla primyslova $kola s oborem obuvnickym (pozdé&ji kozatfskym),
strojirenskym a chemickym.

Kod a nazev oboru vzdélani:

32-41-M/01 Zpracovani usni, plastl a pryze

Charakteristika oboru:

Obor Zpracovani usni, plasta a pryze vykrystalizoval z pavodniho oboru ryze kozaiského,
ktery byl monotypnim a vzdélaval Zaky pro obuvnicky a galanterni primysl pro celou
republiku. Vyvojem primyslu a podstatnym tpadkem kozed€éIného oboru byl obor rozsifen
a zaméfen 1 na prudce se rozvijejici pfidruzené obory — plastikaisky a gumarensky. Vznikly
novy studijni obor 32-41-M/01  Zpracovani usni, plastl a pryze v sobé zahrnuje zakladni
zpracovatelské technologie postihujici jak plivodni koZedélné, tak po novu plastikaiské a
gumarenskeé technologie a procesy. V soucasné dob¢ ma studijni obor dvé zaméteni:

1. Zpracovatelské technologie

2. Design spotiebnich vyrobkt
Firmy zabyvajici se plastikdfskou a gumdarenskou vyrobou jsou rozhodujicimi vice jak
60procentni tvorbou produktu celého Zlinského kraje. Tyto primyslové firmy jednoznacné
upfednostiiuji absolventy zaméteni zpracovatelskych technologii.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Nav S

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz

prost
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Historie spoluprace mezi $kolou a firmou:

Spoluprace Skoly a firmy je jiz témét desetiletd. Z pocatku se jednalo o exkurze v provozech
firmy souvisejici s vyukou Vv danych pfedmétech. Pozdéji presla spoluprace do vyssi urovne,
kdy bylo dohodnuto vzdélavani zakti a uciteli v ucebni praxi a ve vykondvani odbornych
praxi na pracovisti tohoto partnera v souvislosti se vznikem SPS technologické v roce 2005.
Od roku 2010 je spoluprace jesté na vyssi Grovni v souvislosti s realizaci projektu ,,Nové
praxe®, kdy jsou ¢innosti koordinovany na zaklad¢ vytvotenych metodik a modulii praxe pii
vzdélavani zaki Skoly a i ucitelt praxe a dalSich ucitelti odbornych predméti.

Planovani spoluprace:

Firma spolupracovala a planovité spolupracuje na tvorbé SVP oboru piipominkami a
zahrnutim nekterych kroka a postupti do vyuky zejména Praktickych cviceni (ucebni praxe) a
Odborné praxe (OP), které se provadéji na jejich pracovistich. Dalsi spoluprace je ve
vzdélavani odbornych uditelt, ve vytvafeni Skolnich uéebnich pomuicek a ucebnic, v pomoci
pii organizovaném naboru zakl do oboru na riznych zékladnich skolach a pfi dni otevienych
dvefi skoly, v poskytovani prospéchovych podnikovych stipendii Zaklim oboru, v umozinovani
odbornych praxi zaki, placenych brigdd zakt a sponzoringu Skoly, vSe za ucelem ziskani
vétsitho poctu absolventli tohoto oboru, zejména pii jejich uplatnéni ve firmé a pro
zpracovatelsky pramysl.

Organiza¢ni zajiSténi:

Jednorazové staze jsou planovité organizovany s oddélenim vychovy a vzdélavani firmy. Jsou
realizovany prezentacni formou v konferen¢nim sale firmy jednotlivymi specialisty vyrobnich
usekli za vyuzivani Skolicich pomlcek a na provoznich pracovistich firmy s ukazkou
pouzivanych technologii a strojniho parku za b&zné vyroby firmy. U dlouhodobého
vzdélavani uciteli praktické vyuky se zapojuji predevsim vedouci SPV a dalsi pracovnici
tohoto stiediska pfi zasvécovani a ziskavani poznatkl a ptipadné ¢aste€nych dovednosti.

Kazdorocné se dlouhodobého vzdélavani zacastni obvykle 2 uditelé, u jednorazovych stazi se
v roce 2011 zcastnilo 8 uciteltt odbornych predmétd, odbornych exkurzi se ztc¢astnil jeden
ucitel.

Dlouhodobé vzdélavani (dlouhodoba studijni staz) se provadi v prtibéhu Skolniho roku
V poctu min. 10 stazi pro jednoho ucitele v délce trvani ptl pracovniho dne. Jednorazova staz
Vv trvani do jednoho pracovniho dne spojena i s prohlidkou ptislusnych technologii a pracovist
firmy.

Jako pomucky ke vzdelavani ucitelti slouzi firemni ucebnice o vyrobé plastt pneumatik,
firemni video o pouZivanych technologiich, PowerPointovd prezentace technologii a
konkrétni ukazky polotovard, materialt a fyzickych vzorkd.

Tyto akce personalné zastituje vedouci vychovy a vzdélavani personalniho odboru firmy
s vysokoskolskou kvalifikaci a dal$i, minimalné tfi, pracovnici personalniho odboru a SPV
firmy. U dlouhodobého vzdélavani ucitelii jsou zapojeni jednotlivi odbornici provoza firmy
s nejhlubsimi znalostmi gumarenské vyroby a dlouholetou praxi v oboru.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz

prost


http://www.projektpospolu.cz/
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Staze a dovzdélavani jsou zastitény smlouvou o dlouhodobé spolupraci firmy a Skoly
(bezplatn€) a v ramci partnerské smlouvy projektu ,,Nové praxe“ a projektu ,,Industry*
(dotace z ESF). V piipadé odbornych exkurzi zprostiedkovanych v jinych firmach na zakladé
dohody o téchto vzdelavacich aktivitach.

Hodnoceni:

Ptinosem pro ucitele odbornych pifedmétti tohoto oboru je jejich neustalé sebevzdélavani ve
styku s nejnovéjsimi technologiemi a prostfedim a predavani téchto poznatkl zakim. U
jednorazového Skoleni probihd ovéfeni nabytych poznatkli a védomosti formou testu a
vydanim osvédceni o tomto Skoleni.

Dalsi dovzdélavani, zejména uciteli praktické vyuky, bude probihat i v ramci jiz
probihajicich praxi (ufebnich praxi), kde budou sledovat vyvoj technologii a technik a
piedavat tyto poznatky zakiim nadchézejicich roc¢nikii Skoly. Pfinosem je rychlejsi
ptizplsobeni a sziti zakid pfi pfejimani poznatkll a zkuSenosti od ucitelti praktické vyuky s
prosttedim v dané partnerské firm¢ a déale pak objasnéni pozadavkl, zasad, pracovnich
standardd, pfedpistt a chovani, a tim usnadnéni pozadované Cinnosti a piipadné zvySeni
vykonnosti zakl na praxi.

Ucitelé mimo nové poznatky ziskdvaji i ucebni pomuicky pro svou vyuku a maji moznost
dodate¢nych konzultaci pfi objasiiovani podrobnosti potiebnych k vyuce svych pfedméti od
jednotlivych odborniki z fad firmy CoBa.

Piinosem jsou taktéz ziskané poznatky, které budou uplatnény pii tvorbé novych skript a
ucebnich pomucek skoly.

Klady a zapory spoluprace:

Firma je nejvétsi svého druhu v celém kraji a v republice, ma jedinecné technologie a neustale
inovujici techniku, vybaveni a strojni park, prostory a zkusSené lektory a snahu vzdélavat a
podporovat zaky — maturanty — tohoto oboru piedevsim pro jejich uplatnéni ve firmé.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Spoluprace s firmou na tomto useku zapocala soucasné s vSeobecnou spolupraci témét pred
deseti lety, nejdiive jen formou exkurzi a pozd¢ji v rdmci umoZnéné vyuky zaka Skoly
cilenym dovzdélavanim ucitelt odbornych predméti a praxe. Novi ucitelé, ktefi se zapoji do
vyuky v tomto oboru, budou mit moZnost taktéZ zucastnit se takovychto stazi ke zvySeni své
zpusobilosti a za ucelem zlepSeni Grovné ve vyucovanych predmétech pouzivanim vsech
dostupnych pomicek.

pro k

OP Vzdélavani
onkurences:

chopnost

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nazev:
Nabor novych zaka — Otrokovice — Continental Barum, s. r. o.

Skola (jako autor):

Stfedni primyslova Skola polytechnickd — Centrum odborné ptipravy Zlin, Nad Ov¢irnou
2528, 760 01 Zlin

Spoluautor:

Continental Barum, s. r. o., Objizdna 1628, 765 02 Otrokovice

Charakteristika Skoly:

Skola vychovava a vzdélavd zaky v udebnich a maturitnich oborech strojirenskych,
elektrotechnickych, polygrafickych, ekonomickych a zpracovatelskych v uzké soucinnosti
ptedevsim s primyslovymi podniky Zlinského kraje a dalSimi socialnimi partnery s Sirokym
dopadem na jejich uplatnéni nejenom vtomto Kkraji. Vzhledem Kk primyslovému kraji
s dlouhodobou tradici vSech uvedenych obort, vyskytu ¢etnych firem, jejich rozvoji a velké
poptavce po absolventech se tito zaci bezproblémove zatazuji na pracovni mista. Tradice
Skoly je témét 90leta s pocatkem zakladi v Batové Skole prace, zalozené v roce 1925. Obor
Zpracovani usni, plastii a pryze je jediny svého druhu v republice a jeho pocatky se odviji od
roku 1937, kdy vznikla primyslova Skola s oborem obuvnickym (pozdéji kozaiskym),
strojirenskym a chemickym.

Kod a nazev oboru vzdélani:

32-41-M/01 Zpracovani usni, plastl a pryze

Charakteristika oboru:

Obor Zpracovani usni, plasta a pryze vykrystalizoval z pavodniho oboru ryze kozaiského,
ktery byl monotypnim a vzdélaval Zaky pro obuvnicky a galanterni primysl pro celou
republiku. Vyvojem primyslu a podstatnym upadkem kozed€¢Iného oboru byl obor rozsifen
a zaméfen 1 na prudce se rozvijejici pridruZzené obory — plastikafsky a gumarensky. Vznikly
novy studijni obor 32-41-M/01  Zpracovani usni, plastl a pryze v sobé zahrnuje zakladni
zpracovatelské technologie postihujici jak plivodni koZedélné, tak po novu plastikaiské a
gumarenskeé technologie a procesy. V soucasné dob¢ ma studijni obor dvé zaméteni:

1. Zpracovatelské technologie

2. Design spotiebnich vyrobkt
Firmy zabyvajici se plastikdfskou a gumdarenskou vyrobou jsou rozhodujicimi vice jak
60procentni tvorbou produktu celého Zlinského kraje. Tyto primyslové firmy jednoznaéné
upfednostiiuji absolventy zaméteni zpracovatelskych technologii.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Historie spoluprace mezi $kolou a firmou:

Spoluprace Skoly a firmy je jiz témét desetiletd. Z pocatku se jednalo o exkurze v provozech
firmy souvisejici s vyukou v danych pfedmétech. Pozdéji presla spoluprace do vyssi urovne,
kdy bylo dohodnuto vzdélavani zakti a uciteli v ucebni praxi a ve vykondvani odbornych
praxi na pracovisti tohoto partnera v souvislosti se vznikem SPS technologické v roce 2005.
Od roku 2010 je spoluprace jesté na vyssi Grovni v souvislosti s realizaci projektu ,,Nové
praxe®, kdy jsou ¢innosti koordinovany na zaklad¢ vytvotenych metodik a modulii praxe pii
vzdélavani zaki Skoly a i ucitelt praxe a dalSich ucitelti odbornych predmétii.

Planovani spoluprace:

Firma spolupracovala a planovité spolupracuje na tvorbé SVP oboru piipominkami a
zahrnutim nekterych kroka a postupti do vyuky zejména Praktickych cviceni (ucebni praxe) a
Odborné praxe (OP), které se provadeji na jejich pracovistich. Dalsi spoluprace je ve
vzdélavani odbornych uditelt, ve vytvafeni Skolnich uéebnich pomuicek a ucebnic, v pomoci
pii organizovaném naboru zakl do oboru na riznych zékladnich skolach a pfi dni otevienych
dvefi skoly, v poskytovani prospéchovych podnikovych stipendii zakiim oboru, v umoziovani
odbornych praxi zaki, placenych brigdd zakt a sponzoringu Skoly, vSe za ucelem ziskani
vétsitho poctu absolventli tohoto oboru, zejména pii jejich uplatnéni ve firmé a pro
zpracovatelsky pramysl.

Organiza¢ni zajiSténi:

Firma sponzorsky podporuje propagaci a naborové ¢innosti Skoly. Sponzorsky se podili na
zabezpeceni vzniku a vysilani rozhlasovych spoti ke dni otevienych dveti Skoly. Sponzorsky
zabezpecila spot o studiu a podpoie technickych obort skoly, vetné zaruky zaméstnani po
vystudovani urcenych oborl, ktery je umistén trvale na webovych strankach Skoly pro
osloveni vetejnosti. Sponzorsky zabezpecuje propagacni predméty, materialy a ukazky pro
nabor zakl. Provadi v zastoupeni Skoly samostatné vystupovani a propagaci oboru i na
partnerskych Skolach, kde nabizi uplatnéni pro maturitni obor. Firma provadi samostatné
naborové akce v zékladnich Skolach v okoli firmy pro naplnéni obori ve Skole, nejcastéji
Vv dob¢ konani tfidnich schiizek rodi¢t. Provadi pravidelné dny otevienych dveti pro déti
svych zaméstnanctli a pro laickou vefejnost. Pravidelné spole¢né se Skolou se tcastni ndboru
zaka 9. tfid na burzéach skol, na DOD skoly je pravidelné zastoupena a poskytuje ucelené
informace 0 mozZnosti zaméstnani po absolvovani stiedni $koly. Zaktim je pro studium tohoto
oboru nabizeno, pfi dodrzeni stanovenych podminek, prospéchové podnikové stipendium
s vysokou dotaci a s upfednostnénim pii nabidce zaméstndni. Firma provadi i nepifimou
(skrytou) podporu organizovanim a sponzorovanim raznych soutézi pro zaky zakladnich a
stfednich Skol k ziskani jejich pozornosti pro gumérenskou vyrobu a obor.

Propagace oboru ve spolupréci s firmou je celoro¢ni a dlouhodoba. Néaborové akce firmy
probihaji v prub&hu roku, obvykle v poslednich dnech kalendainiho roku a posléze v prvnich
mésicich nového kalendainiho roku jako opakované jedno az dvoudenni akce na pidé
piislusnych Skol nebo na pad¢ firmy. Den otevienych dveti Skoly probihd minimaln¢é 4x
v prubéhu Skolniho roku, obvykle na podzim a v zimnich mésicich leden a inor, v souvislosti
S terminy odevzdavani pfihlaSek na stfedni Skoly.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Firma ma vytvofené propagacni videozaznamy (DVD) piedstavujici firmu samotnou a
moznosti uplatnéni budoucich absolventl. Prezentace probihd i formou letackt, propagacnich
materiali a drobnych pfedmétii. Ve spolupraci se skolou bylo vytvofeno ndborové DVD,
které oslovuje uchazece pro tento obor a predstavuje firmu jako potencialniho zamé&stnavatele.
Den otevienych dveti Skoly probihd na padé skoly. Den otevienych dveii firmy probihd ve
dnech vyznamného vyroc¢i firmy a obvykle jednou za rok. Naborové a propagacni ¢innosti
zabezpecuji prevazné Skoleni pracovnici personalniho odboru, kteti se planovité stridaji
V dostatecném poctu. Na Dnech otevienych dveti Skoly byvaji pifitomni az 2 Skoleni
pracovnici firmy.

Vétsinu nakladli na propagaci a naborové aktivity si firma hradi ze svych financnich
prostiedki.

Hodnoceni:

Objektivni posouzeni ucinnosti a uspéSnosti naborovych akci je velmi sporadické.
V poslednim obdobi je prokazatelné¢ zvySeny pocet pfijatych zakli ze Skol blizkych sidlu
firmy, na kterych vystupovali zastupci firmy. Na Dnech otevienych dveii Skoly se zjistuje
u vSech ucastniki, z jakého zdroje se dozvédéli o Skole a oboru. Nejvétsi pocet byva prave
Z naborovych akci na padé zakladnich $kol. Castym diivodem je i zaméstnani rodiét pravé ve
firmé Continental Barum a doporuceni z blizkého okruhu rodiny. Nejvétsi pocet piijatych se
odviji od informaci od znamych ¢i téch, co jiz absolvovali néktery z obora Skoly.

Klady a zapory spoluprace:

Firma je nejvétsi svého druhu v celém kraji a v republice, ma jedinecné technologie a neustale
inovujici techniku, vybaveni a strojni park, prostory a zkusSené lektory a snahu vzd¢lavat a
podporovat zaky — maturanty — tohoto oboru ptedevsim pro jejich uplatnéni ve firme.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Uzk4 spoluprace na tomto Gseku probiha jiz témét 10 let, neustale se zlepSuje a soutasny stav
je velmi dokonaly. Skola by méla zauvazovat o zhotoveni virtualniho videa k dokonale;jsi
propagaci Skoly a nabidnout zastupcim firmy vyssi podil na ucasti naborovych akei, které
porada na dalSich Skolach Zlinského kraje.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nazev:
Profilova maturitni zkou§ka — Zlin — Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Skola (jako autor):

Stfedni primyslova Skola polytechnickd — Centrum odborné ptipravy Zlin, Nad Ov¢irnou
2528, 760 01 Zlin

Spoluautor:

Univerzita Tomase Bati ve Zliné, nam. T. G. M. 5555, 760 01 Zlin,
pracovisté Fakulta technologickd, Ustav vyrobniho inzenyrstvi (UVI)

Charakteristika Skoly:

Skola vychovava a vzdélava zaky v udebnich a maturitnich oborech strojirenskych,
elektrotechnickych, polygrafickych, ekonomickych a zpracovatelskych v uzké soucinnosti
ptedevsim s primyslovymi podniky Zlinského kraje a dalSimi socialnimi partnery s Sirokym
dopadem na jejich uplatnéni nejenom vtomto Kkraji. Vzhledem Kk primyslovému kraji
s dlouhodobou tradici v§ech uvedenych obort, vyskytu cetnych firem, jejich rozvoji a velké
poptavce po absolventech se tito zaci bezproblémove zatazuji na pracovni mista. Tradice
Skoly je témét 90leta s pocatkem zakladi v Batové Skole prace, zalozené v roce 1925. Obor
Zpracovani usni, plastd a pryZe je jediny svého druhu v republice a jeho pocatky se odviji od
roku 1937, kdy vznikla primyslova Skola s oborem obuvnickym (pozdéji kozaiskym),
strojirenskym a chemickym.

Kod a nazev oboru vzdélani:

32-41-M/01 Zpracovani usni, plastl a pryze

Charakteristika oboru:

Obor Zpracovani usni, plasta a pryze vykrystalizoval z pavodniho oboru ryze kozaiského,
ktery byl monotypnim a vzdélaval Zaky pro obuvnicky a galanterni primysl pro celou
republiku. Vyvojem primyslu a podstatnym tpadkem kozedélného oboru byl obor rozsifen
a zaméfen 1 na prudce se rozvijejici pfidruZené obory — plastikaisky a gumarensky. Vznikly
novy studijni obor 32-41-M/01  Zpracovani usni, plastl a pryze v sobé zahrnuje zakladni
zpracovatelské technologie postihujici jak plvodni koZedélné, tak po novu plastikaiské a
gumarenskeé technologie a procesy. V soucasné dob¢ ma studijni obor dvé zaméteni:

3. Zpracovatelské technologie

4. Design spotiebnich vyrobki
Firmy zabyvajici se plastikdfskou a gumdarenskou vyrobou jsou rozhodujicimi vice jak
60procentni tvorbou produktu celého Zlinského kraje. Tyto primyslové firmy jednoznacné
upifednostiiuji absolventy zaméteni zpracovatelskych technologii.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Historie spoluprace mezi $kolou a firmou:

Spoluprace mezi $kolou, tehdy jesté SPS kozaiskou, a Fakultou technologickou VUT Brno
zapocala pred vice jak 14 lety. Skola byla zapojena do pribshu nékterych stazi studentd
Fakulty technologické, kdy bylo zaptjceno pracovisté skoly a dilny k provozovani seminaiii a
cviceni v ramci obuvnické vyuky fakulty. Pozdéji v prvnich letech (2002) nové ziizené UTB
ve Zlin& §kola SPS kozatska vyudovala pod hlavickou OA T. Bati Zlin studenty univerzity ve
vysSim odborném studiu v zaméfeni obuvnické technologie a nékteii ucitelé se podileli 1 na
vyuce bakalarského studia zakl univerzity. Spoluprace ve zpracovatelském oboru zapocala az
v roce 2010, respektive 2011, kdy byla podepséana v ramci projektu ,,Nové praxe* dlouhodoba
spoluprace univerzity a Skoly pfi vychoveé a vzdélavani pravé nasich zakl v plastikaiskych
technologiich na pidé Fakulty technologické.

Planovani spoluprace:

Cinnosti (moduly) jsou zahrnuty v upravenych tematickych planech pfedmétu PCV (osnovy
SVP) tohoto oboru. Pfedpokladana spoluprace bude dlouhodobéjsiho razu, nebot je p¥inosem
pro ob& organizace: pro zaky Skoly zvySenim jejich konkurenceschopnosti a pro univerzitu
zvySenim poctu potencialnich studentli pravé na jejich studiu v nékterych ze studijnich
programtl.

Organizacni zajiSténi:

Na skole je zazitym a osvéd¢enym zpiisobem provadéna praktickd zkouSka v profilové ¢asti
maturitni zkouSky zakl skuteCnym, propracovanym a samostatnym tvur¢im dilem,
obsahujicim popisnym zpiisobem vznik vyrobku vcetné dolozeni jeho vykresové
dokumentace konstrukénich parametri, materialovych vlastnosti, zhodnocené ekonomiky,
technologie a ptedlozeni jeho fyzické podoby — bud’ modelu, piipadné vzorku. Timto
samostatnym tvir¢im dilem vznikd maturitni prace, kterd je obhajovdna zdkem pted
maturitni komisi a je spolu s obhajobou uznéana jako forma profilové maturitni zkouSky zaka
tohoto oboru $koly. Zaci si pro svou praci mohou vybrat téma z piedloZené nabidky pro
pfislusny Skolni rok.

Maturitni praci zpracovavaji vSichni zaci posledniho ro¢niku vzdé€lani, maji ale moznost
dokladovat vzniklé modely libovolnym zplsobem. Predepsand dokumentace je pak
pozadovana dle stanovenych pravidel a pokynt vyplyvajicich ze zadani této prace.

Zaci, ktefi se rozhodli piedlozit fyzicky modely forem a vyrobkii, maji moznost spolupracovat
S univerzitou na vzniku téchto modell nejmodernéjsimi 3D technologiemi, jako reverzni
inzenyrstvi, prototyping aj., umisténymi na pracovistich a dilnach UVI UTB ve Zliné. Mimo
to maji moznost k doloZeni poZadovanych dokladl provadét po dohod¢ s organizaci i napf.
zkousky materiali zvolenych k samostatné absolventské praci a konzultace k dotvoieni této
prace.

Zaci posledniho ro¢niku vzdélani se zadastiuji v ramci predmétu PCV (praktickych cviteni)
ve zkouskovém obdobi univerzity na ptfelomu semestrii (leden az inor) nebo ve svém volném
Case v prib¢hu druhého pololeti, nejcastéji v mesici unoru az dubnu, pracovnich stdzi na
pracovistich Ustavu vyrobniho inZenyrstvi, kde pod vedenim odbornikil univerzity a za

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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pfitomnosti ucitele praktické vyuky dotvaii svou absolventskou praci dle pozadovaného
zadani.

Pravideln¢ v poslednim obdobi je timto zptisobem zapojeno Vv praméru 5 zakt ro¢né, ktefi
vyuzivaji této nabidky univerzity.

Kompetence (vysledky uéeni):

Zaci prochazeji stanovenymi u¢ebnimi moduly formou studijnich a pfedev§im pracovnich
stazi sjasné vymezenymi cili ziskat a osvojit si pozadované dovednosti na danych
technologiich. Zékladni u¢ebni moduly obsahuji zejména tyto technologie a pracovisté:

- Obsluha vstiikovacich a jinych tvafecich stroju,

- analyza toka polymert za vyuziti vstiikovacich stroja,

- ovladani termotvarovaciho vakuového stroje,

- vyuziti strojniho parku k feSeni dimenzovani a navrhovani vyrobki a konzultaci pro

maturitni praci.

Studijni stdz na vyzkumném pracovisti Technologického parku UTB ve Zliné

Nabyté poznatky a dovednosti se hodnoti jednak pifimo prostiednictvim vypracovanych
protokoli jako soucast klasifikace predmétu PCV (prakticka cviceni) a jednak vydanim
osveédCeni o absolvovani této Cinnosti (praxe) univerzitou.

Tvorba modelti vyrobkl a modelti forem, provedeni zkousek a prinosy z konzultaci jsou pak
soucasti absolventské prace, kterd je hodnocena jako praktickd maturitni zkouska pfii
absolvovani maturitni zkousky tohoto oboru.

Hodnoceni:

Vytvorené modely vyrobkli i modely forem jsou soucasti maturitnich praci zaka. Maturitni
praci Zaci obhajuji ve svém vystoupeni pied zkuSebni komisi a dokladuji ji stanovenym
zpusobem piedlozenou dokumentaci, vykresy a ptredlozenymi modely vyrobkt a forem.
Clenem zkusebni komise je vzdy i ugitel praktické vyuky, ktery se podilel na vzniku maturitni
prace. Maturitni komise pak ptihlizi k urovni predlozenych dokumentli a zptisobu prezentace
a obhajoby a navrhuje znadmku jako vysledné hodnoceni praktické maturitni zkousky. Tato
znamka je pak soudasti maturitniho vysvéddeni zaka (absolventa). Zaci obvykle ve svych
pracich udavaji jako konzultanty pracovniky UVI FT UTB ve Zling, kterym spolu s dal3imi
zapojenymi uciteli d€kuji za pomoc pii vzniku jejich prace. Konzultanti maji moZnost ti€asti
na obhajobach maturitnich praci, nejsou vSak ¢leny maturitni komise.

Klady a zapory spoluprace:

UTB ve Zlin¢ patii mezi velké zaméstnavatele ve Zlinském kraji a z hlediska jejiho poslani
patii mezi stiedné velké univerzity v CR. Na UTB studuje okolo 12 tisic studentll v cca 170
- Chemie a technologie materiald,
- Chemie a technologie potravin,
- Procesni inzenyrstvi,

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

W vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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ve kterych nejpravdépodobnéji mohou Zzaci pokratovat ve svém odborném vzdélavani.
Vsechny studijni programy se odviji na dokonale vybavenych pracovistich, ucebnach,
laboratotich, vzdy za vedeni nejlepsich odbornikti — lektori a odbornych asistentd.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Spoluprace s organizaci zapocala vroce 2011, kdy prvni zZici posledniho vzdélavaciho
rocniku — budouci maturanti, vyuzili nabidky a moznosti univerzity zapojit se do téchto
¢innosti pii vzniku modelt tvafenych vyrobkii a modelti forem. Vyhledové bude tato nabidka
Skolou 1 nadale vyuzivana, protoze vybaveni a SpiCkové zafizeni univerzity pro vznik
takovychto modell je na nejvyssi urovni a Skola je zdaleka nevlastni.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nazev:
Odbornik z praxe — Otrokovice — Continental Barum, s. r. o.

Skola (jako autor):

Stfedni primyslova Skola polytechnickd — Centrum odborné ptipravy Zlin, Nad Ov¢irnou
2528, 760 01 Zlin

Charakteristika Skoly:

Skola vychovava a vzdélava zaky v ucebnich a maturitnich oborech strojirenskych,
elektrotechnickych, polygrafickych, ekonomickych a zpracovatelskych v uzké soucinnosti
piedevsim s primyslovymi podniky Zlinského kraje a dalSimi socialnimi partnery s Sirokym
dopadem na jejich uplatnéni nejenom vtomto kraji. Vzhledem Kk primyslovému kraji
s dlouhodobou tradici v§ech uvedenych oborti, vyskytu cetnych firem, jejich rozvoji a velké
poptavce po absolventech se tito zaci bezproblémove zarazuji na pracovni mista. Tradice
Skoly je témét 90leta s pocatkem zakladi v Batové Skole prace, zalozené v roce 1925. Obor
Zpracovani usni, plastii a pryze je jediny svého druhu v republice a jeho pocatky se odviji od
roku 1937, kdy vznikla primyslova Skola s oborem obuvnickym (pozdéji kozaiskym),
strojirenskym a chemickym.

Kod a nazev oboru vzdélani:

32-41-M/01 Zpracovani usni, plastl a pryze

Charakteristika oboru:

Obor Zpracovani usni, plasta a pryze vykrystalizoval z pavodniho oboru ryze kozaiského,
ktery byl monotypnim a vzd€laval zaky pro obuvnicky a galanterni pramysl pro celou
republiku. Vyvojem primyslu a podstatnym tpadkem kozed€élného oboru byl obor rozsifen
a zaméfen 1 na prudce se rozvijejici pfidruZené obory — plastikafsky a gumarensky. Vznikly
novy studijni obor 32-41-M/01  Zpracovani usni, plastl a pryze v sobé zahrnuje zakladni
zpracovatelské technologie postihujici jak plivodni koZedélné, tak po novu plastikaiské a
gumarenskeé technologie a procesy. V soucasné dobé ma studijni obor dvé zameéteni:

1. Zpracovatelské technologie

2. Design spotiebnich vyrobkt
Firmy zabyvajici se plastikdfskou a gumarenskou vyrobou jsou rozhodujicimi vice jak
60procentni tvorbou produktu celého Zlinského kraje. Tyto primyslové firmy jednoznaéné
uptednostiiuji absolventy zaméfeni zpracovatelskych technologii.

Historie spoluprace mezi $kolou a firmou:

Spoluprace Skoly a firmy je jiz témét desetiletd. Z pocatku se jednalo o exkurze v provozech
firmy souvisejici s vyukou v danych pfedmétech. Pozdéji piesla spoluprace do vyssi urovné,
kdy bylo dohodnuto vzdélavani zakl a ucitelll v ucebni praxi a ve vykonavani odbornych
praxi na pracovisti tohoto partnera v souvislosti se vznikem SPS technologické v roce 2005.
Od roku 2010 je spoluprace jesté na vyssi urovni v souvislosti s realizaci projektu ,,Nové
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praxe®, kdy jsou ¢innosti koordinovany na zaklad¢ vytvofenych metodik a modull praxe pfi
vzdélavani zaka skoly a 1 u€iteld praxe a dalSich ucitelt odbornych predmétda.

Planovani spoluprace:

Firma spolupracovala a planovité spolupracuje na tvorbé SVP oboru piipominkami a
zahrnutim nékterych krokii a postupti do vyuky zejména Praktickych cvic¢eni (ucebni praxe) a
Odborn¢ praxe (OP), které se provadéji na jejich pracovistich. Dalsi spoluprace je ve
vzdélavani odbornych ucditell, ve vytvareni skolnich ucebnich pomticek a ucebnic, v pomoci
pii organizovaném naboru zakid do oboru na rtiznych zékladnich Skolach a pii dni otevienych
dvefi skoly, v poskytovani prospéchovych podnikovych stipendii zaktim oboru, v umoznovani
odbornych praxi zakt, placenych brigad zakli a sponzoringu Skoly, vSe za Ucelem ziskani
vétstho poctu absolventli tohoto oboru, zejména pii jejich uplatnéni ve firmé a pro
zpracovatelsky primysl.

Organizacni zajiSténi:

Tato spoluprace $koly a firmy spo¢iva v neustdlém piisunu udebnic pro zaky. Zaci budou
zdarma dostavat ucebnice pro studium vtomto oboru. Ucebnice jsou nepienosné.
V pozdéjsim obdobi se pocitd s bezplatnym zapljcovanim ucebnic pies Skolni knihovnu.
Ucebnice jsou jiz nyni k dispozici zdjemcim ve Skolni knihovné. Celé akce se zucastnilo 9
odbornych pracovnikl, ktefi spolupracovali na tvorbé ucebnich pomucek. Z téchto 9ti
odbornych pracovnikli se minimaln¢ 3 pracovnici podileji na samotné vyuce ucebni ¢i
odborné praxe zak.

Zaci Gerpaji z uvedenych udebnich pomticek pfi sestavovani svych protokolt, které se
samostatn¢ hodnoti a které slouzi jako podklad pro jejich celkové hodnoceni z vyucovacich
pfedmétt praktické vyuky, pfipadné odbornych predméti. Celkova doba tvorby ucebnich
pomucek zabrala zhruba 450 hodin a na ptipravé a tvorbé téchto ucebnich pomicek se
podileli minimaln¢ 2 ucitelé $koly jako spoluautofi téchto dél a u ucebnic 1 ucitel provadél
odbornou konzultaci a recenzi.

Hodnoceni:

Ucebni pomucky vznikaly nadcasové, jsou Spickoveé provedené a svému ucelu poslouzi
zarucen¢ né€kolik let. Jsou dostupné ipro vetejnost, uCebnice byly osazeny kodem ISBN.
Firemni videa byla nato¢ena s ohledem na ¢aste¢né utajeni firemniho know how a mimo
ucebni ukdzky zaznamenanych a popsanych technologii pro Zaky Skoly budou slouZit i pro
nastupujici zaméstnance firmy k jejich zaskoleni.

Klady a zapory spoluprace:

Firma je nejvétsi svého druhu v celém kraji a v republice, ma jedinecné technologie a neustale
inovujici techniku, vybaveni a strojni park, prostory a zkuSené lektory a snahu vzdélavat a
podporovat zZaky — maturanty — tohoto oboru ptedevs§im pro jejich uplatnéni ve firme.
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ZkusSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Vzniklé ucebni pomiicky budou muset byt s ohledem na inova¢ni technologie a vyvojové
trendy vyroby plasti pneumatik postupné novelizovany, avSak s ohledem na omezené
finan¢ni moznosti a celkovou situaci. Pfedpoklada se, ze firma bude vyhledové pribézné
vydavat obdobna skripta pro potiebu svych zaméstnanct k jejich ,,rekvalifikaci®, ¢imz by zaci
Skoly obdrzeli inovovana skripta pro svou potiebu.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.
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