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Zajisténi lepsi prostupnosti systému (K 12)

Stredni odborna sSkola medialni grafiky a polygrafie, Rumburk (druhy
vyucni list)
feditel Skoly: PaedDr. Bc. Svatopluk Kubes

Kli¢ova slova
obousmérna prostupnost, Svaz polygrafickych podnikatell, druhy vyucni list

Partner
Svaz polygrafickych podnikatell
Prezident svazu: Ing. Jan SochUrek

Skupiny oborl a kategorie dosazeného vzdélani:

M: 34-41-M Polygrafie

L: 34-52-L Tiskar na polygrafickych strojich, 34-53-L Reprodukéni grafik pro média

H: 34-52-H Tiskar na polygrafickych strojich, 34-53-H Reprodukéni grafik, 34-57-H Knihar

Popis:

1. RVP i SVP jsou konstruovany tak, e umozfuji vyuku ve spoleénych t¥idach ve viech 3 roénicich H
obor( s vyjimkou predmétu Technologie a odborného vycviku.

2. Pocty hodin jsou pro OV stejné pro obory spojené do 1 ttidy. Tfida se déli, vyuka bézi paralelné dle
obor.

3. Tematické plany jsou sladény tak, aby se v predmétu Technologie co nejvice pfibliZovala obsahu OV
v jednotlivych oborech.

4. Vyuka probihd v 14dennich cyklech: tfileté obory tyden-tyden, Ctyrleté obory L 6 dni ve Skole + 4 dny
odborny vycvik.

5. Rozsah odborné praxe v oboru M je stanoven ucebnim planem pro 2. a 3. ro¢nik v rozsahu 33
vyukovych dni pro kazdy z rocnikd, pocet hodin 7/vyukovy den).

6. Tvorba rozvrhu ve Skole nelini problémy, na odborném vycviku je tvorba sloZitéjsi, je nutnad vyuka
ve dvousménném provozu u oborl tiskai a reprodukéni grafik, je to dano i nejvyssimi pocty zakd
na jednoho ucitele odborného vycviku (u obou obor( je pocet stanoven na max. 7 zZak(, protoze se jedna
o naroc¢né obory)

7. Slozeni vyuéovanych obor( (L, H) plné zajistuje obousmérnou prostupnost ve stejnych oborech (zak
po vyuceni mlzZe nastoupit do tfetiho nebo ctvrtého roéniku téhoZz oboru a miiZze dospét k maturitni
zkousce, nebo neuspéje-li Zak oboru L u maturitni zkousky, mize se v dalsim terminu pfihlasit ke sloZeni
zavérecné zkousky. Existuje i praxe, Ze se zak vyuci v jednom oboru a nastoupi do druhého rocniku
jiného oboru a po ukonceni studia ziskda druhy vyucni list (vétSina predmétld je mu uznana — mimo
technologii, m(iZe se tak pIné vénovat odbornému vycviku, aby byl pIné pfipraven k zavérecné zkousce) —
v téchto pripadech uplatiiuje se individualni pristup, takze délka studia, sloZeni predmétl se mohou
v jednotlivych pfipadech lisit.

V Praze 20. 4. 2015

Zpracovali:
PaedDr. Bc. Svatopluk Kubes, reditel Skoly
RNDr. Miroslav Bartosek, pracovnik NUV
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