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Struktura prezentace

1. ZAKLADNI INFORMACE

DOHODA O PROVEDENEM SKOLENI

. POUCENI O ZAKLADNI KOORDINACI PRACOVNICH
CINNOSTI

BEZPECNY POHYB PO AREALU A PRISTUP NA
PRACOVISTE

. POSTUP PRI VZNIKU MIMORADNE UDALOSTI
. VZAJEMNA INFORMACE O RIZICICH
INFORMOVANOST ODPOVEDNE OSOBY



ZAKLADNI INFORMACE

Osnova je urcena pro nasledujici druhy skoleni:

e pred zahajenim cCinnosti po uzavreni smlouvy se
skolskym zarizenim nebo obdobnym subjektem

* pred zahajenim Cinnosti dané osoby pohybuijici se
samostatné v arealech a objektech firmy
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Skoleni zajistuje:
* osoba odpovedna za uzavreni smlouvy nebo ji

povérena osoba (obvykle osoba odpovédna za
plnéni smlouvy)



Skoleni provadi:
* osoba odpovedna za plnéni smlouvy

 technik BOZP (po dohodé s osobou odpovédnou za
plnéni smlouvy)

* osoba které je sverena odpoveédnost za prakticky
vykon naplné provadéné cinnosti dané osoby —
napf. urceny mistr (po dohodé s osobou
odpovédnou za plnéni smlouvy)



Terminy skoleni:

e Skoleni musi byt provedeno pred faktickym
zahajenim Cinnosti dané osoby

e skoleni na pracovisti musi byt opakovano pri
preruseni praxe nebo pri pretrzce mezi ukoncenim
cinnosti a jejim znovuzahajenim pokud je tato doba
delSi nez 6 mésicu

e Skoleni musi byt obnovovano (aktualizovano) v
pripadé zmeny legislativy nebo danych mistnich
podminek



Prokazatelnost:

* prezencni listina o provedeném skoleni je dokladem
vyplyvajicim z prislusného ustanoveni smlouvy a je
ulozena u osoby odpovedné za plnéni smlouvy

e prezencni listina musi obsahovat osnovu skoleni,
datum, podpis skolitele a podpis Skoleného



Dohoda o provedeném skoleni

e Skoleni bude uskutecnéno po dohodée s
odpovednym zastupcem ciziho subjektu
(zastupcem skolského zarizeni), prip. primo s danou
osobou

* Skoleni bude provedeno u vsech osob, které budou
absolvovat praxi nebo obdobnou cinnost, pri které
se budou samostatné pohybovat v arealech a
objektech firmy



Pouceni o zakladni
koordinaci pracovnich Cinnosti

* vyrizeni povoleni ke vstupu do arealu firmy a jeho
podminky

* lokalizace (vymezeni) mista vstupu v daném arealu
(objektu)

- seznameni s kontaktnimi osobami pro dané Cinnosti
— véetné konkrétnich potrebnych udaju

- odpoveédny mistr (vedouci, instruktor), prip. jesté
vedouci provozovny (strediska, utvaru)



e zpusob informace o vlastnim zahajeni praci, jeji
organizaci a ukonceni Cinnosti v dany den vcetné
mimoradnych okolnosti:

- zpusob vykazovani nastupu do prace a
ukonceni pracovni Cinnosti

- prestavky v praci

- zajisténi z hlediska BOZP (zpUsob vybavovani
pracovnim odévem a obuvi, OOPP)

- organizacni pokyny pri vzdaleni se z pracovisté



* jednoznacne vymezeni odpovednosti — prijimani
pokynl pouze od urcené osoby (odpovédny mistr
nebo vedouci)

 definice pozadavku na dalsi organizaCni zajisténi
pracovni cinnosti:

- zakaz vstupu na urcena mista, prip. vstup pouze
s doprovodem odpovéedné osoby

- omezeny pohyb pro mozné riziko vzniku
mimoradné udalosti apod.
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e dalsi okolnosti preventivnhé zabranujici vzniku
mimoradné udalosti:
- zakaz vstupu do aredlu a objektu firmy pod
vlivem alkoholu a jinych omamnych latek, zakaz

koureni mimo stanovené prostory



- umisténi a vhaseni nebezpecnych latek,
manipulace s materialem a odpady — odhazovani
predmeétl mimo urcené nadoby, pouzivani
otevreného ohné, vylévani tekutin mimo urceneé
prostory, pouzivani PET lahvi k jinym ucelum nez je
jejich urceni a jejich odhazovani mimo urcené

kontejnery apod.



Bezpecny pohyb po arealu a
pristup na pracoviste

* vvhodnoceni rizik pri pohybu po komunikacich

* seznameni s pristupovymi komunikacemi, béznym
chodem arealu a vlastni provozovny

* lokalizace montaznich jam, zvedakdu, jerabu a jinych
mist se zvySenym nebezpecim vzniku mimoradné
udalosti



* informovani o lokalizaci potrebnych =zarizeni v
objektech, prip. o specializovanych osobach:

- Satny a prevlékarny

- socialni zarizeni, sprchy a umyvarny

- odpocinkové mistnosti, mista urcena pro
stravovani, prip. koureni

- nejblizsi Iékarnicka

osoba vyskolena z poskytnuti prvni pomoci
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e stanoveni zakazu vstupu do urcenych prostor a
vymezena pracovisté provozovny se zvlastnim
rezimem prace — napf. zarazena do kategorie 3 z
hlediska kategorizace praci



Postup pri vzniku mimoradné
udalosti

vsechny mimoradné udalosti vzdy hlasit odpovedné
osobé (svému mistrovi) a nasledné respektovat
jeho pokyny (nehoda, vznik zahoreni, zjisténi
neznamé okolnosti — napr. neoznaceny kabel,
nejasny vodi¢ apod. — Uraz pri praci, poskozeni
zarizeni nebo casti objektu, zatékani, poskozeni
vodicl, nefunkéni osvétlen, ekologickd havarie
apod.)



Vzajemna informace o rizicich

* aplikace osnov, smérnic atd. — firmy

* pracovisté zarazena do kategorie 3. a 4. — jejich
specifika a mozna rizika ohrozeni zdravi

* nebezpecna mista provozu:
- schody, kluzka podlaha, pohyb vysokozdviznych
voziku nebo jinych zarizeni

e postup a vzajemna koordinace u cinnosti
vyzadujicich zvysenou pozornost



e Cinnost pri potrebe uzavrit cast provozovny,
vypnout zdroj elektrického proudu, vody apod.

e prace s latkami ohrozujicimi zdravi — seznameni s
bezpecnostnim listem:

- koordinace prace z hlediska minimalizace rizika —
svarovani neprovadet v blizkosti umisténi
tékavych latek, horlavych natérd apod.

* nutnost pouzivani ochrannych zarizeni nebo OOPP
u dané Cinnosti



e odstavovani zarizeni nebo materialu v dobé po
praci nebo v dobé prestavek (prekazeni)

e konkretizace mist s nebezpeCim vzniku pozaru,
pouzivani otevieného ohneée

» ukladani odpadu, prip. jeho likvidace
e konkretizace zakazanych cCinnosti:
- koureni, omamné latky, nevhodné dopravni
systémy, materialy, pomucky apod.



Informovanost odpovedné osoby

e pouceni o nutnosti informovat odpovednou osobu
(mistr, vedouci) o kazdém opusténi pracoviste:

- odpovédna osoba musi mit prehled, kde se
sveérena osoba nachazi



e pouceni o nutnosti informovat odpovednou osobu
o aktualnich podminkach nezbytnych k wvykonu
dané pracovni Ccinnosti (nevolnost, absence
nezbytnych pomucek — napf. dioptrickych bryli —
alergie na urcité latky, nastup na pracovisté s
poranénim — muze mit vliv na vykon dané pracovni
cinnosti) apod.



