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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Anotace jednotky vysledki uéeni

Skola nebo firma, kterd JVU vytvofila a DELTA — Sttedni Skola informatiky a ekonomie a Matefska Skola, s.r.o., Ke Kamenci 151,
realizuje ji 530 03 Pardubice

Nazev jednotky Provozovani e-learningového serveru

Kéd a nazev oboru 18-20-M/01 Informacéni technologie

Uroven kvalifikace podle EQF 4

Délka odborného vycviku JVU 32 hodin

Pozadavky na Zaka Urceno pro zaky, ktefi maji zakladni znalosti pojm0 z oblasti e-learningu.

Priklad vysledku uéeni ziskaného v ramci JVU Zak v prostiedi Moodle vytvofi uzivatelské Géty a zakladni studijni materialy.

Ndazev a adresa firmy eBRANA s.r.o., Milheimova 1010, Pardubice

‘ | ' Text neprosSel jazykovou upravou. Vytvoreno jako soucdst testovdni inovativnich prvki v projektu Pospolu www.projektpospolu.cz.
Vice informaci o principech ECVET naleznete na www.ecvet.cz.


http://www.projektpospolu.cz/
http://www.ecvet.cz/

~ .
e ' -
S le &
5 * * S
evropsky ko k
socialni i M T 0P Vadlavani
[~ 4 fondvCR  EVROPSKA UNIE pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Popis jednotky vysledki uceni

Skola nebo firma, kterd JVU vytvofila a DELTA — Sttedni Skola informatiky a ekonomie a Matefska Skola, s.r.o., Ke Kamenci 151,
realizuje ji 530 03 Pardubice
Nazev jednotky Provozovani e-learningového serveru

Kéd a nazev oboru 18-20-M/01 Informacéni technologie

Uroven kvalifikace podle EQF 4

Vztah k NSK (hodnotici a kvalifikacni
standardy, odborné zpuisobilosti)
Délka odborného vycviku JVU 32 hodin

Pozadavky na zaka Urceno pro zaky, ktefi maji zakladni znalosti pojm{ z oblasti e-learningu (role - student, ucitel, spravce,
kurz, test, testové otazky, apod.).

Ndazev a adresa firmy eBRANA s.r.o., Milheimova 1010, Pardubice

Vysledky uéeni, které jednotka obsahuje! Zak:

— vytvofi e-learningové kurzy véetné jejich struktury

— zaloZi uZivatelské Gcty studentd i uciteld, jejich skupiny a pfifazuje jim opravnéni
— vytvofi studijni materidly rizného typu (testy, diskusni fora)

— nastavi pfistupové parametry lekci kurzu

— vyuZiva e-learning v roli studenta

— umi vyuZivat e-learning i v roli lektora

— popiSe zakladni zasady tvorby e-learningovych kurz{

Lyysledky uéeni, tj. znalosti, dovednosti a kompetence, které tato jednotka obsahuje, musi souviset s realizovanym SVP $koly.

‘ | ' Text neprosSel jazykovou upravou. Vytvoreno jako soucdst testovdni inovativnich prvki v projektu Pospolu www.projektpospolu.cz.
Vice informaci o principech ECVET naleznete na www.ecvet.cz.


http://www.projektpospolu.cz/
http://www.ecvet.cz/
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Kritéria a postupy pro ovéreni a hodnoceni Vykony 74ka na pracovisti hodnoti vidy pouze instruktor? odborného vycviku a posuzuje, zda 74k splnil

vysledkid uéeni definovanych v JVU nebo nesplnil dané hodnotici tkoly.

Hodnotici ukoly:
vytvoreni uzivatelskych Uc¢tl a zakladnich studijnich material v prostiedi Moodle - pisemny

test
vytvoreni uzivatelskych Uctl a zakladnich studijnich materidll v prostredi Moodle - praktické

predvedeni
Kritéria hodnoceni:

— dodrZeni spravného postupu
— preciznost zpracovani

Zak prakticky predvede uvedené hodnotici Gkoly a slovné okomentuje postup plnéni nékterych Gkold.

Celkové hodnoceni:
uspél (pro hodnoceni uspél, musi Zak splnit vSechny hodnotici ukoly)

—  neuspél

2 Podle principt ECVET hodnoti praktické ukoly provad&né 74ky na pracovisti instruktor praktického vyugovani. P¥i hodnoceni viak vidy spolupracuje

s ucitelem odborného vycviku ¢i ucitelem praktického vyucovani, ktery zaka klasifikuje.

Text neprosSel jazykovou upravou. Vytvoreno jako soucdst testovdni inovativnich prvki v projektu Pospolu www.projektpospolu.cz.

Vice informaci o principech ECVET naleznete na www.ecvet.cz.
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