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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Piipadové studie: 26-41-M/01 Elektrotechnika

Skola: Gymnéazium a Stiedni pramyslova skola elektrotechniky a
informatiky,
Kitizikova 1258, 744 01 Frenstat pod Radhostém

Stav ke dni: 14.5.2015

Uvodni komentaf k ptipadové studii:

Skola s dlouholetou tradici s odbornym zaméfenim na elektrotechniku a informatiku. Tradice
odborného zaméteni skoly je spojena s rozvojem elektrotechnického primyslu ve Frenstaté pod
Radhostém. Skolni vzdélavaci program oboru Elektrotechnika je koncipovén tak, aby v zacich
byl rozvijen zajem o elektrotechniku a elektroniku. Napln odbornych predméti umoziuje
absolventiim dale profilovat svou odbornost a flexibiln¢ reagovat na zménu podminek na trhu
prace. Obsah piedmétt odpovida pozadavkam socialnich partnerd. Zaci jsou piipravovani také
na studium na vysokych skolach technického zaméreni.

Pivodni podklad dodany Skolou ke staZeni na:
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/26-41-M 01 sablony Frenstat.pdf

Forma spoluprace

spoluautor (firma) Struc¢né shrnuti formy spoluprace

Odbornd praxe e Odbornd praxe 2. a 3. ro¢niku probihd v 2. pololeti (kvéten), v
délce 10 dni, 7 hodin denn€.

Continental ¥ 1o . R o .
Automotive Czech | ® Zakum se intenzivné vénuji 2 instruktoii firmy s dlouholetou praxi
Republics.r. 0., v oboru.
Kopanska 1713 e V den nastupu na OP piichazi ucitel OP spole¢né se zaky do firmy,
74401 Frenstit pod proberou administrativni naleZitosti spojené s nastupem.
Radhostém
Vice o této formé spoluprace na strané 2
Materidl byl edicné zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené Skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
W. vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny Feditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/26-41-M_01_sablony_Frenstat.pdf
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Nazev:
Odborna praxe - Frenstat pod Radhostém - Continental Automotive Czech Republics. r. o.

Skola (jako autor):

Gymnéazium a Stiedni pramyslova Skola elektrotechniky a informatiky,
Kitizikova 1258, 744 01 Frenstat pod Radhostém

Spoluautor:

Continental Automotive Czech Republics. r. 0.,
Kopanska 1713, 744 01 Frenstat pod Radhostém

Charakteristika $koly:

Skola s dlouholetou tradici s odbornym zaméfenim na elektrotechniku a informatiku. Tradice
odborného zaméteni Skoly je spojena s rozvojem elektrotechnického primyslu ve Frenstaté pod
Radhostém.

Kod a ndzev oboru vzdélani:

26-41-M/01 Elektrotechnika

Charakteristika oboru:

Skolni vzdélavaci program oboru Elektrotechnika je koncipovéan tak, aby v zacich byl rozvijen
zajem o elektrotechniku a elektroniku. Napln odbornych predméti umoznuje absolventim dale
profilovat svou odbornost a flexibilné reagovat na zménu podminek na trhu prace. Obsah
predméta odpovida pozadavkam socialnich partneri. Zaci jsou pfipravovani také na studium na
vysokych skolach technického zaméieni.

Historie spolupriace mezi $kolou a firmou:

Spoluprace Skoly a firmy je dlouhodobd, pravidelnd, podlozend smlouvou. Piedmétem
spoluprace je zajisStovani odborného vycviku oborid Elektrikai a Elektrikaé - silnoproud a
odborné praxe oboru Elektrotechnika. V prubéhu 6 let vyuzilo této moznosti vice nez 70 zaku.
Zaci uvedenych oborti vzdélani maji také moznost i¢astnit se odbornych exkurzi. Firma rovnéz
sponzoruje vybaveni Skolnich dilen.

Planovani spoluprace:

Firma se na tvorbé Skolniho vzdé€lavaci programu nepodilela. Predpoklada se spoluprace pii
organizaci praktické vyuky ve firme.

Materidl byl edicné zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené Skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Organiza¢ni zajiSténi:

Personalni odd¢leni spolecnosti Continental Automotive Czech Republic s. r. o. spolupracuje
s vedenim Skoly v téchto oblastech:

- podpis smlouvy mezi $kolou a firmou,

- seznamy zaku, ktefi na praxi nastoupi,

- detailni organizace nastupu a ucasti zaki na praxi.

V den nastupu na praxi prichazi ucitel odborné praxe spole¢né¢ se zaky do firmy, proberou
administrativni naleZitosti spojené s nastupem. Zaci poté dostivaji ze strany personalniho
oddéleni informace o firmé, BOZP, organizaci praxe apod. Zaci jsou seznameni s principy a
postupy elektronické vyroby, vyroby mechatronickych a dalsich zafizeni.

Odborna praxe 2. a 3. ro¢niku probiha v 2. pololeti (kvéten), v délce 10 dnti, 7 hodin denné.

Firma Continental Automotive Czech Republic s. r. o. disponuje technologickymi zafizenimi:
- SMT linky,
- ICT testry,
- Final testy, ostatni testovaci adaptéry a zaftizend,
- Lasery,
- Pajeci viny,
- Osazovani,
- Technologie nastfelovani pini,
- Ponorné, selektivni a parcialni lakovani,
- Zafizeni pro flash programovani,
- De¢lici zatizeni.

Zaktm se intenzivné vénovali 2 instruktofi firmy s dlouholetou praxi v oboru (s kvalifikaci SPS,
na pracovnich pozicich vedouci skupiny servisniho stfediska a vedouci vyroby SMT centra).
Ucitel odborné praxe je v provozu minimalné, konzultace s instruktory probiha vétSinou
telefonicky. Spoluprace je realizovana na zakladé smlouvy o zajiSténi odborné praxe. Ve
smluvnim vztahu jsou vymezeny veSkeré kompetence a povinnosti smluvnich stran. Na
pracovisti firmy jsou Zaci proskoleni k BOZP a PO dle firemni interni smérnice. Odborna praxe
je popsana v SVP daného oboru vzdélani.

Kompetence (vysledky uceni):

Zaci rozvijeji v souladu s SVP nasledujici odborné kompetence:
- opracovat a spojovat instala¢ni vodice,
- osazovat obvody na deskach plosnych spojii dle zadanych podkladd,
- ozivovat jednoduché elektronickych obvody na deskach plosnych spoja,
- sestavovat a ozivovat jednoduché elektronické obvody dle schématu,

Materidl byl edicné zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené Skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

- stanovit potfebné parametry elektronickych soucéastek pouzitych v jednoduchém
elektrickém obvodu,

- navrhovat elektronické obvody pro jednoduché konkrétni aplikace,

- meéfit v instala¢nich obvodech,

- méfit zakladni elektrické veli¢iny,

- mgéfit zakladni vlastnosti elektronickych soucastek,

- provadét zakladni méfeni na elektrickych zatizenich,

- znat a dodrzovat zakladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence,

- chapat kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,

- dodrzovat stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti.

Hodnoceni:

Hodnoceni 74kl je zaméfeno na dovednostni slozku zdkovy osobnosti a aplikaci védomostni
sloZzky do praxe. Je hodnocen také ptistup zéka k plnéni povinnosti na pracovisti a jeho osobni
ptistup k praci. Hodnoceni je vysledkem prubézného sledovani zaka v prabéhu doby praxe.
Dulezitym kritériem pro hodnoceni zakl je zohlednéni aktivity a zdjmu o pfedavani novych
informaci, dale hodnoceni kvality prace zdka (dodrzovani bezpecnostnich ptedpist, obsluha
stroju a zafizeni, hospodarnost vyuzivani material a energii, atd.).

Hodnoceni dvoutydenni praxe, které zpracuje firma, je soucasti klasifikace predmétu Praxe a
slouzi také jako zpétna vazba pro skolu a firmu.

Portfolio kompetenci zdka, véetné dochdzky a hodnoceni, je vedeno ve ,,Vykazu prace zaka“.
Firma ve spolupraci se skolou vydala zakiim doklad o absolvovani praxe.

Klady a zapory spoluprace:

Firma umoziuje absolvovat zakiim praktickou vyuku V provozu. Firma také podporuje skolu
formou sponzorskych darti na potizeni vybaveni odbornych uceben a dilenského zafizeni a
poskytuje soucéstky a nefunkéni zafizeni pro odbornou vyuku. RovnéZ vyuZivd nebytové
prostory Skoly pro firemni vzdélavani.

Z divodu velmi pfisnych bezpecnostnich nafizeni a predpisti je v nadndrodni spolecnosti
omezena ¢innost zakd vV plném provozu firmy.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

V pribéhu odborné praxe ziskévaji Zaci redlny pohled na chod nadnédrodni firmy, poznévaji
jednotlivé vyrobni provozy i administrativni zdzemi firmy, coz ovliviiuje jejich pfistup
V teoretické vyuce. Zaci jsou bezprostiedné seznamovani se souéasnym ekonomickym vyvojem
a trznim prostiedim.

Materidl byl edicné zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené Skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Skola bude i v budoucnu spolupraci s touto nadnarodni spole¢nosti rozvijet, zejména k vzhledem
velmi pfiznivé vzdalenosti Skoly a firmy a velmi blizkému druhu obora ¢innosti ve Skole a firmé.
Vedle dlouhodobé spoluprace pii zajiStovani praxi firma zaroven sponzoruje vybaveni dilen
Skoly.

Negativné je vnimana moznost firmy nedostate¢né nebo nulové finan¢né¢ ohodnotit praxi zaki,
coz je pro zaky vétSinou prioritni.

Skola v budoucnu pocita s rozvojem spoluprace a s nariistem realizace odborné praxe zakt ve
firmé, zaroven planuje pravidelné exkurze pro vSechny zéky.

Materidl byl edicné zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené Skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

. vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/

