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Uvodni komentaf k piipadové studii:

SS vyuluje tifleté udebni obory technického a femeslného zaméfeni a také dva
umeéleckofemesiné obory zakoncené maturitni zkouskou. Cilem odborného vycviku v realném
pracovnim prostiedi je Seznamit se s ¢innostmi, které nelze v podminkach skoly realizovat,
poznat podminky redlného pracovisté, zapojit se do pracovniho kolektivu, samostatné
vykonavat ¢innosti obsazené v SVP a prevzit za tuto innost odpovédnost, rozvijet orientaci v
pracovné pravnich vztazich.

Pivodni podklad dodany skolou ke stazeni na:
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/28-57-H-

01 Vyrobce a dekorater keramiky.pdf

Forma spoluprace
Spoluautor (firma)

Struc¢né shrnuti formy spoluprace

Odborny vycvik

LB MINERALS, s.
r. 0., Horni Biiza a
Kaznéjov

Odborny vycvik probiha na provoznich pracovistich firmy LB
MINERALS.

Ve firmé je na OV 10 74kt ro¢né.

Materialné technické zabezpeceni je plné v kompetenci firmy.
Firma zadkim ptidéluje Skolitele (instruktora), zpravidla
kvalifikovaného a zkuseného odbornika s pedagogickym
minimem.

Dohled nad obsahem, organizaci a pribéhem odborné praxe
zajistuje vedouci ugitel odborného vycviku SS.

Vice o této formé spoluprace na strané 2

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/28-57-H-01_Vyrobce_a_dekorater_keramiky.pdf
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/28-57-H-01_Vyrobce_a_dekorater_keramiky.pdf

< Ph
** & ...
- x ‘
2 evropsky o
socialni | OP Vzdélavani
4 fondvCR  EVROPSKA UNIE pro konkurencescho

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Nazev:
Odborny vycvik — Horni BFiza — LB MINERALS

Skola (jako autor):

Stredni Skola, U Klubu 302, 330 12 Horni Bfiza

Spoluautor:

LB MINERALS,; s. r. 0., Horni Bfiza a Kaznéjov

Kod a nazev oboru vzdélani:

28-57-H/01 Vyrobce a dekoratér keramiky (SVP Keramik)

Organizacni zajiSténi:

Odborny vycvik probihd na provoznich pracovistich firmy LASSELSBERGER, s. r. 0., v Horni
Bftize. V uplynulych tfech letech se odborného vycviku primérné ucastnilo 10 zaki ro¢né.

Kazdy zak absolvuje odborny vycvik na smluvnim pracovisti firmy — 70 vyucovacich hodin (a
60 min) ro¢ng, tj. 210 hodin za tfileté studium. Materialn¢ technické zabezpecéeni je plné
v kompetenci firmy LASSELSBERGER, s. r. 0.

Firma Zzakim pfid€luje Skolitele (instruktora), zpravidla kvalifikovaného a zkuSeného
odbornika S tzv. pedagogickym minimem. Dohled nad obsahem, organizaci a prib&hem

odborné praxe zajistuje vedouci uditelka odborného vycviku SS.

Kompetence (vysledky uceni):

Na smluvnim pracoviti zak zisk4 nebo si upevni kompetence stanovené SVP:

- posuzuje keramické suroviny a pomocné materialy;

- posuzuje druhy glazur a druhy dekoru;

- kontroluje kvalitu polotovari a vyrobk;

- posuzuje kvalitu a tfidi keramické vyrobky, oznacuje je podle poZadavku, bali a
expeduje;

- pracuje s béznym natradim, obsluhuje stroje a zafizeni a provadi jejich béznou udrzbu;

- plni samostatné i v tymu stanovené ukoly v souladu s technologickymi postupy;

- dodrzuje zakladni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevence.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Hodnoceni:
Po ukonceni OV jsou zéci hodnoceni slovné i pisemné instruktorem a vedouci ucitelkou OV.
Portfolio kompetenci zaka, které v prubéhu OV zvladl, vedeno neni, vazba na odborné
kompetence podle SVP ano. Certifikat zaktim vydavan neni, hodnoceni (evaluace) pribéhu a

piinosu OV celkové provadi metodicka komise keramickych oborti vzdélani skoly.

Klady a zapory spoluprace:

Spolupraci s firmou LASSELSBERGER, s. r. 0., 1ze hodnotit velmi dobte! Kromé organizovani
odborné praxe a odborného vycviku firma Skolu podporuje také materidlné poskytovanim svych
produktt pro vyuku zaka (obklady, dlazby, lepidla, kamnarské jily atd.).

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

ZkuSenosti z realizace OV ve spolupraci s firmou jsou dobré. Specifika keramickych oboril
vzdélani neumoziiuji $kole realizovat se zaky celé spektrum &innosti obsazenych ve SVP (dfive
V ucebnich osnovach a uc. planech). Proto spoluprace Skoly a firmy LASSELSBERGER, s. r.
0., (dfive Keramika Horni Bfiza) trva uz 65 let. Podpisem Sektorové dohody na podporu
keramickych oborti vzdélani firma LB, s. r. o., deklarovala zajem o dal§i spolupraci i
zaméstnavani absolventi skoly.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim

vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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