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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

31-43-M/01 Odévnictvi

Vyssi odborna Skola odévniho navrhaistvi a Sttedni primyslova

Skola odévni, Jablonského 3, 170 00 Praha 7
13.6.2014

Uvodni komentaf k piipadové studii:

Skola existuje od roku 1956 a po celou dobu existence vyucovala obory, které jsou zaméfeny
na tvorbu odévu. V dobé rugeni odévni vyroby v CR a piesunu vyroby do Asie ukon¢ilo v CR
svoji vyuku mnoho $kol s oborem odévnictvi. V soucasné dob€ jsou pozadavky ze stran
zaméstnavatelli na obsazeni pozice konstruktér, technolog, modelar, protoze pracovnici firem
odchazeji do dichodu. Tento obor je vyucovan na Skole ptes 30 let. I pfes ubytek uchazect
(Skola zavedla 1 umélecké obory zaméfené na tvorbu a prezentaci odévu) je obor
pfizptisobovan pozadavkiim socialnich partnerti a novy SVP, zavedeny v roce 2009, zaved|

i zmény v konstrukei stiihd.

Piivodni podklad dodany skolou ke stazeni na:
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/31 studie-M 2.pdf

Forma spoluprace
Spoluautor (firma)

Struc¢né shrnuti formy spoluprace

StdaZe a dalsi
vzdélavani ucitelit
odb. vycviku a
ucitelii odb.
predmétu ve firmé

Hinrichs s.r.o.,
Za potokem 2107,
Lubotice,
Slovensko

Vedouci firmy wuréi sled pobytu wucliteli na jednotlivych
pracovistich.

Ucastni se 2 ucitelé odbornych predmati.

Staz probiha 5 dni, ve vSech oddélenich firmy.

Odpoveédnym pracovnikem je majitel firmy.

Vice o této formé spoluprace na strané 2
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Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/31_studie-M_2.pdf
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Nazev:
Dalsi vzdélavani uéiteld — Praha — Hinrichs s.r.o.

Skola (jako autor):

Vyssi odborna skola odévniho névrhatstvi a Sttedni priimyslova skola odévni, Jablonského 3,
170 00 Praha 7

Spoluautor:

Hinrichs s.r.o., Slovensko, Lubotice, Za potokem 2107

Charakteristika Skoly:

Skola existuje od roku 1956 a po celou dobu existence vyucovala obory, které jsou zaméfeny
na tvorbu odévu. V dobé ruseni odévni vyroby v CR a pfesunu vyroby do Asie ukoné¢ilo v CR
svoji vyuku mnoho $kol s oborem odévnictvi.

V soucasné dob¢ jsou pozadavky ze stran zaméstnavatelll na obsazeni pozice konstruktér,
technolog, modelat, protoZze pracovnici firem odchazeji do dichodu. Zaroven vznikaji nové
mensi firmy zabyvajici se vyrobou odévl, které uvitaji absolventy skoly s aktualnimi
znalostmi tvorby odévu.

Ko6d a ndzev oboru vzdélani:

31-43-M/01 Odévnictvi

Charakteristika oboru:

Tento obor je vyucovan na Skole ptes 30 let. I pfes ubytek uchazecii (Skola zavedla i umélecké
obory zaméfené na tvorbu a prezentaci odévu) je obor ptizptisobovan pozadavkiim socialnich
partnertl a novy SVP, zavedeny v roce 2009, zavedl i zmény v konstrukei stiihu.

Organizaéni zajiSténi:

Vedouci firmy uréi sled pobytu ugiteld na jednotlivych pracovistich. Ugastni se 2 ugitelé
odbornych ptredmétt. Staz probiha 5 dnd, ve vSech oddélenich firmy:

- vedeni firmy,

- technicka ptiprava vyroby,

- stitharna,

- chemicka uprava materiald,

- konfek¢ni dilna,

- expedice vyrobkd.
Odpovédnym pracovnikem je majitel firmy Ing. Miroslav Klima.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz



http://www.projektpospolu.cz/
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Hodnoceni:

Po ukonceni staze ucitelé zpracuji pro vedeni Skoly zpravu o vykonané stdzi, kde jsou
uvedeny zavéry i doporuceni pro aplikaci novych poznatk.

ZkusSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Oziveni odbornych zkuSenosti uciteli je nezbytné nutné k udrzeni aktudlnosti vyucovanych
metod. Sezndmeni se s chodem firmy spolupracujici se zahrani¢ni firmou od vyrobniho
programu az po marketinkovou strategii neni bézné dostupné. Firmy si chrani svoje know
how. Porovnani strojového vybaveni pro dany vyrobni sortiment, tvorba stfihové
dokumentace formou, ktera se na Skole vyucuje, nahlédnuti do procesu normovani
jednotlivych operaci, Uprava kalhot v dodavatelské firmé, to vSe jsou poznatky, které pak
odborny uéitel muze zprostiedkovat svym zaktum pii vyuce jednotlivych pfedméta.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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