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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Ptipadové studie: 53-41-H/01 Osetrovatel

Skola: Stiedni zdravotnicka Skola a vyssi odborna skola zdravotnicka,
Podébradska 2, 360 01 Karlovy Vary

Stav ke dni: 14.3.2014

Uvodni komentaf k piipadové studii:

Skola vznikla v roce 1949 jako Vyssi §kola socidlné zdravotni. Vznikla spojenim nékolika
kol se zdravotnickym zaméfenim: Odborné Skoly pro zenska povolani, OSetrovatelské skoly
pfi zdejsi nemocnici, Ustavem pro vzd&lavani a vycvik porodnich asistentek, OSetfovatelské
Skoly v Chebu spravované milosrdnymi sestrami sv. Kiize (byla spravovana jako dislokované
pracovisté). Skola poskytuje stiedni vzdélani s vyuénim listem v oboru vzdélani Osetiovatel,
stifedni vzdé€lani s maturitni zkouSkou v oborech vzdélani Zdravotnicky asistent, Asistent
zubniho technika, Nutri¢ni asistent, Zdravotnické lyceum, Laboratorni asistent, Masér
sportovni a rekondicni. Vyss§i odborné vzdélani ukoncené absolutoriem v téchto oborech
vzdélani: Diplomovany zubni technik, Diplomovanad VSeobecna sestra, Diplomovany
farmaceuticky asistent, Diplomovany dentalni hygienista, Diplomovany nutriéni terapeut,
Diplomovany zdravotni laborant.

Piivodni podklad dodany skolou ke stazeni na:
http://pospolu.rvp.cz/filemanager/userfiles/PripadoveStudie/53-41-H 01 Osetrovatel.pdf

Forma spoluprace

Spoluautor (firma) Strué¢né shrnuti formy spoluprace

Odborny vycvik e Odborny vycvik je realizovan skupinovou vyukou pod vedenim
odborné ucitelky.

KKN a.s. Karlovy |e V 1.a 2. ro¢niku se OV v nemocnici zuéastiiuje cela tiida.

Vary, nemocnice e Ve druhém roéniku probiha OV 12 hodin ve dvou dnech, ve tietim

Karlovy Vary ro¢niku 14 hodin taktéZ ve dvou dnech.
e Ve druhém rocniku 20 pracovnich dni, ve tfetim rocniku 5
pracovnich dni. Pracovni doba v jednom dni je 7 hodin.
StiZe a dalsi e Seminafi, kongresi se ucastni vyucujici dle zajmu.

vzdéldavani ucitelii |4
odb. vycviku a
ucitelii odb.

Staze na oddéleni nemocnice se tc¢astni maximalné 2 vyucujici. Na

seminarich a kongresech je pocet zdjemcli neomezen.

e Staze se konaji v obdobi srpen - zafi v karlovarské nemocnici,
seminaie poté dle planti nemocnic Karlovy Vary, Sokolov, Ostrov,

KKN a.s. Karlovy Cheb, nabidek CAS (Ceska asociace sester), NCONZO (Narodni

Vary, nemocnice centrum oSetfovatelstvi nelékaiskych zdravotnickych oborll) a

Karlovy Vary Jinych skol.

predmétit ve firmé

Vice o této formé spoluprace na strané 3

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nabor novych Zakii

KKN a.s. Karlovy
Vary, nemocnice
Karlovy Vary

Skola se Gcastni naboru formou prezentace na krajské vystavé
Skola, na dnech otevienych dvefi a poskytuje propagaéni materialy,
letacky.
Jedna se o jednorazové akce, vzdy dvakrat béhem Skolniho roku.
Vystava je v mésici fijnu a dny otevienych dvefi v mésici lednu.
Vystava Skola je realizovana v prostorach hotelu Thermal. Den
otevienych dvefi je realizovan v prostorach Skoly ve dvou dnech.
Vice o této formé spoluprace na strané 5

Novd zavérecna
zkouSka

KKN a.s. Karlovy
Vary, nemocnice
Karlovy Vary

Zaci pii praktické zkousce z odborného vycviku plné vyuzivaji
vybaveni oddéleni nemocnice, kde konaji zavérecnou zkousku.
Zaci vyuZivaji dokumentaci, pomiicky k prevenci vzniku a $ifeni
infek¢nich onemocnéni, pomiicky k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci, pomiicky k oSetifovani nemocnych, pomucky k péci
o prosttedi, zdravotnické pomticky a prosttedky.

Clenem zkusebni ktery je
zaméstnancem nemocnice na pozici vrchni sestry oddéleni.

Vice o této formé spoluprace na strané 7

komise je odbornik z praxe,

VyuZiti odbornikii 7
praxe p¥i planovani
a realizaci vyuky

KKN a.s. Karlovy
Vary, nemocnice

Odbornikem z praxe jsou vrchni sestry oddé€leni interna, chirurgie a
neurologie.

Ukazky na vyse uvedenych oddé€lenich jsou urceny pro skupiny
zaku 3. ro¢niku.

Ukazky i s naslednou diskuzi o problematice trvaji asi 2 hodiny.

Karlovy Vary Vyucujici s vrchni sestrou spole¢né vybiraji témata, ktera mohou
byt pro zaky obtizna, nebo ktera jsou Vv soucasné dobé aktualni.
Vice o této formé spoluprace na strané 9
Volnocasové Volnocasové aktivity jsou realizovany formou krouzku.

aktivity navazujici
na odborny
vycevik/odbornou
praxi

Farni charita a
Mateiské centrum
Karlovy vary

Tato aktivita je zahdjena na zaklad€ poZadavku Zaku jako pfiprava
pro budouci povolani.

Zaci provozuji: dobrovolnickou ¢innost nebo pecovatelskou sluzbu.
Volnocasové aktivity vedou vyucujici Skoly a veSkeré krouzky jsou
pro zaky Skoly zdarma.

Vice o této formé spoluprace na strané 11

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz

Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Nazev:
Dalsi vzdélavani uéiteli — Karlovy Vary — nemocnice Karlovy Vary

Skola (jako autor):

SZS a VOSZ Karlovy Vary, Podébradska 2, 360 01 Karlovy Vary

Spoluautor:

KKN a.s. Karlovy Vary, nemocnice Karlovy Vary

Charakteristika Skoly:

Skola vznikla v roce 1949 jako Vyssi $kola socialné zdravotni. Vznikla spojenim nékolika kol
se zdravotnickym zamétenim:
- Odborné skoly pro zenska povolani
- Ogetiovatelské Skoly pii zdejs$i nemocnici
- Ustavem pro vzdélavani a vycvik porodnich asistentek
- Ogetiovatelské Skoly v Chebu spravované milosrdnymi sestrami sv. Kiize (byla
spravovana jako dislokované pracoviste)

V soucasné dobé Skola nese ndzev Stfedni zdravotnickd Skola a vyS$i odborna Skola
zdravotnicka. Skola poskytuje stiedni vzd&lani s vyuénim listem v oboru vzdélani Osetfovatel,
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani Zdravotnicky asistent, Asistent zubniho
technika, Nutriéni asistent, Zdravotnické lyceum, Laboratorni asistent, Masér sportovni a
rekondi¢ni. Vyss§i odborné vzdélani ukoncené absolutoriem v téchto oborech vzdélani:
Diplomovany zubni technik, Diplomovana vSeobecna sestra, Diplomovany farmaceuticky
asistent, Diplomovany dentalni hygienista, Diplomovany nutri¢ni terapeut, Diplomovany
zdravotni laborant.

Kod a ndzev oboru vzdélani:

53-41-H/01 Osetfovatel

Historie spoluprace mezi Skolou a firmou:

Spoluprace funguje od pocatku vzniku Skoly. Na vyuce se podileji 1ékati, laboranti, zdravotni
sestry.

Planovani spoluprace:

Nemocnice je dilezitym socialnim partnerem. Zaci jsou v nemocnici pfipravovani pro své
povolani a probiha zde prakticka zkouska z odborného vycviku. P¥i tvorbé SVP spolupracovala
Skola s vedenim nemocnice, S ndméstkyni feditele.

Pracovisté nemocnice vyuzivaji k doplnéni teoretické vyuky ve formé exkurzi a miniexkurzi.
Spoluprace umoznuje Skole ziskavat nejmodernéjsi poznatky z oblasti oSetfovatelstvi a mediciny
a zaClenit je do pfipravy oSetfovatele. Pii pravidelnych schiizkdch s vedoucimi pracovniky

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
W vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

nemocnic ziskavaji informace o pozadavcich na vzdélavani osetrovatelti. Spolupraci vyuzivaji i
v dobé odborné praxe, kdy jsou zaci zafazovani do pracovnich kolektivii na jednotlivych
osetfovacich jednotkach a v dobé zavéreénych zkousek, kdy jsou vedouci pracovnici nemocnice
a odd¢leni ¢leny zkusebni komise v pozici odbornika z praxe.

Organiza¢ni zajiSténi:

Seminaft, kongrest se UcCastni vyucujici dle z4jmu. Dba se na kontinualni vzdélavani vSech
vyucujicich na tseku oSetfovatelstvi. Sezndmeni s novinkami na tsecich oSetfovatelské péce (na
odd¢€lenich) probiha jako jednodenni staz pred zahdjenim vyuky.

StaZze na oddé€leni se ucastni maximalné 2 vyucujici. Na seminafich a kongresech je pocet
zajemcll neomezen.

Staze se konaji v obdobi srpen - zafi v karlovarské nemocnici, seminafe poté dle planti nemocnic
Karlovy Vary, Sokolov, Ostrov, Cheb, nabidek CAS (Ceské asociace sester), NCONZO
(Nérodni centrum oSetfovatelstvi nelékatskych zdravotnickych obori) a jinych Skol. Vzdélavani
probihd v pribéhu skolniho roku, vétSinou se jednd o jednodenni akce.

Pii stazi ucitel odbornych pfedmétli mulZe vyuzivat veSkeré vybaveni oddéleni. Odpovédnym
pracovnikem je vrchni sestra oddé€leni.

Hodnoceni:

Ucitel seznami pfedmétovou komisi, kterd se schazi 5x ro¢né€ a dle nutnosti i vickrat, s probéhlou
stazi, seznami komisi s novinkami, které se dozvédél pfi seminatich, kongresech.

Klady a zapory spoluprace:

Zaporné zkuSenosti nejsou.
Pozitivem je vstficnost a blizkost pracovisté, kde se zaci vzdélavaji formou seminait, Skoleni
BOZP a PO.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

S nemocnici $kola udrzuje dlouholetou dobrou spolupraci. Nékteti vyu€ujici v nemocnici pracuji
1 na ¢astecny uvazek.

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.

. Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Nazev:
Nabor novych zZaki — Karlovy Vary — nemocnice Karlovy Vary

Skola (jako autor):

SZS a VOSZ Karlovy Vary, Podébradska 2, 360 01 Karlovy Vary

Spoluautor:

KKN a.s. Karlovy Vary, nemocnice Karlovy Vary

Charakteristika Skoly:

Vyssi Skola socidln€ zdravotni vznikla v roce 1949 spojenim nékolika kol se zdravotnickym
zaméfenim:
- Odborné skoly pro Zenska povolani,
- Ogetiovatelské Skoly pii zdej$i nemocnici,
- Ustavem pro vzdélavani a vycvik porodnich asistentek,
- Ogetiovatelské Skoly v Chebu spravované milosrdnymi sestrami sv. Kiize (byla
spravovana jako dislokované pracoviste).

V soucasné dobé Skola nese ndzev Stfedni zdravotnickd Skola a vyS$i odborna Skola
zdravotnicka. Skola poskytuje stiedni vzd&lani s vyuénim listem v oboru vzdélani Osetfovatel,
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani Zdravotnicky asistent, Asistent zubniho
technika, Nutriéni asistent, Zdravotnické lyceum, Laboratorni asistent, Masér sportovni a
rekondi¢ni. Vyss§i odborné vzdélani ukoncené absolutoriem v téchto oborech vzdélani:
Diplomovany zubni technik, Diplomovana vSeobecna sestra, Diplomovany farmaceuticky
asistent, Diplomovany dentalni hygienista, Diplomovany nutri¢ni terapeut, Diplomovany
zdravotni laborant.

Kod a ndzev oboru vzdélani:

53-41-H/01 Osetfovatel

Historie spoluprace mezi Skolou a firmou:

Spoluprace funguje od pocatku vzniku Skoly. Na vyuce se podileji 1€kati, laboranti, zdravotni
sestry.

Planovani spoluprace:

Nemocnice je dilezitym socialnim partnerem. Zaci jsou v nemocnici pfipravovani pro své
povolani a probiha zde prakticka zkouska z odborného vycviku. Pii tvorbé SVP spolupracovala
Skola s vedenim nemocnice, s ndméstkyni feditele.

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.
. Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
W vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Organiza¢ni zajiSténi:

Skola se u¢astni naboru formou prezentace na krajské vystavé Skola, na dnech otevienych dvefi
a poskytuje propagacni materidly, letacky. Jedna se o jednorazové akce, vzdy dvakrat béhem
Skolniho roku. Vystava je v mésici fijnu a dny otevienych dveti v mésici lednu.

Vystava Skola je realizovana v prostorach hotelu Thermal. Ugastni se $koly z kraje. Akce slouzi
k propagaci a k naboru budoucich zakt. Den otevienych dvefi je realizovan v prostorach skoly
ve dvou dnech. Nemocnice zajiStuje tisk propagacni brozurky Skoly. Nemocnice castecné
sponzoruje 1 slavnostni pfedani zavérecného vysvédceni a vyucniho listu. K dispozici je
prezentace Skoly zpracovand zaky Skoly pod vedenim vyucujiciho ICT. Na propagaci se podili i
ukazky prvni pomoci, které predvadéji zaci Skoly pod vedenim vyucujici odbornych pfedmétt na
zékladnich $kolach. Skola mé sepsanou dohodu s nemocnici o spolupraci a ¢ast nakladd na
propagaci hradi nemocnice

Hodnoceni:

Na den otevienych dveii ma pfistup Siroka vefejnost a Skola sleduje pocet zdjemcii o dany obor.

Klady a zapory spoluprace:

Zaporné zkuSenosti nejsou.
Pozitivem je vstficnost a blizkost pracovisté, kde se zaci vzdélavaji formou seminait, Skoleni
BOZP a PO.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

v

Spoluprace s nemocnici je dlouhodoba. V pfistich letech bude moznost ptizvat odbornika z praxe
1 na besedy s budoucimi zaky.

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.

. Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Nazev:
Nova zavérecna zkouska — Karlovy Vary — nemocnice Karlovy Vary

Skola (jako autor):

SZS a VOSZ Karlovy Vary, Podébradska 2, 360 01 Karlovy Vary

Spoluautor:

KKN a.s. Karlovy Vary, nemocnice Karlovy Vary

Charakteristika Skoly:

Vyssi skola socialné zdravotni vznikla v roce 1949 spojenim nékolika $kol se zdravotnickym
zaméfenim:
- Odborné skoly pro Zenska povolani,
- Ogetiovatelské Skoly pii zdej$i nemocnici,
- Ustavem pro vzdélavani a vycvik porodnich asistentek,
- Ogetiovatelské Skoly v Chebu spravované milosrdnymi sestrami sv. Kiize (byla
spravovana jako dislokované pracoviste).

V soucasné dobé Skola nese ndzev Stfedni zdravotnickd Skola a vyS$i odborna Skola
zdravotnicka. Skola poskytuje stiedni vzd&lani s vyuénim listem v oboru vzdélani Osetfovatel,
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani Zdravotnicky asistent, Asistent zubniho
technika, Nutriéni asistent, Zdravotnické lyceum, Laboratorni asistent, Masér sportovni a
rekondi¢ni. Vyss§i odborné vzdélani ukoncené absolutoriem v téchto oborech vzdélani:
Diplomovany zubni technik, Diplomovana vSeobecna sestra, Diplomovany farmaceuticky
asistent, Diplomovany dentalni hygienista, Diplomovany nutri¢ni terapeut, Diplomovany
zdravotni laborant.

Kod a ndzev oboru vzdélani:

53-41-H/01 Osetfovatel

Historie spoluprace mezi Skolou a firmou:

Spoluprace funguje od pocatku vzniku Skoly. Na vyuce se podileji 1ékati, laboranti, zdravotni
sestry.

Planovani spoluprace:

Nemocnice je dilezitym socialnim partnerem. Zaci jsou v nemocnici pfipravovani pro své
povolani a probiha zde prakticka zkouska z odborného vycviku. P¥i tvorbé SVP spolupracovala
Skola s vedenim nemocnice, s ndméstkyni feditele.

Pracovisté nemocnice vyuzivaji k doplnéni teoretické vyuky ve formé exkurzi a miniexkurzi.
Spoluprace umoznuje Skole ziskavat nejmodernéjsi poznatky z oblasti osetfovatelstvi a mediciny
a zaClenit je do pfipravy oSetfovatele. Pii pravidelnych schiizkdch s vedoucimi pracovniky

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
W vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

nemocnic ziskavaji informace o pozadavcich na vzdélavani osetfovateld. Spolupraci vyuzivaji i
Vv dobé odborné praxe, kdy jsou zaci zafazovani do pracovnich kolektivii na jednotlivych
osetfovacich jednotkach a v dobé zavéreénych zkousek, kdy jsou vedouci pracovnici nemocnice
a odd¢leni ¢leny zkusebni komise v pozici odbornika z praxe.

Organiza¢ni zajiSténi:

Zéci pii praktické zkousce z odborného vycviku plné vyuzivaji vybaveni oddéleni:
1. Dokumentace
- Skolni dokumentace pro zdznamy zakl o potfebach nemocnych a provedené
oSetfovatelské péci,
- zdravotnickd dokumentace zdravotnického zafizeni, ve kterém zkouska probiha,
- smérnice, metodické pokyny a standardy oSetfovatelské péce zdravotnického zatizeni.

2. Pomtucky k prevenci vzniku a $ifeni infek¢énich onemocnéni
3. Pomiicky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

4. Pomicky k oSetfovani nemocnych

- pomicky k hygienické péci o chodici a lezici nemocné,

- pomicky pro inkontinentni nemocné,

- pomicky k prevenci vzniku dekubitli a opruzenin,

- pomucky k zajisténi polohy nemocnych na lizku,

- lozni a osobni pradlo pro nemocné,

- pomtcky k zajisténi vyprazdiiovani nemocnych,

- pomicky k zajisténi pohybu nemocnych,

- pomitcky k méteni télesné teploty, mefeni vysky a vazeni nemocnych,
- pomicky k podavani stravy a krmeni nemocnych,

- obvazovy material a pomucky k oSetfovatelskym, diagnostickym a 1é¢ebnym vykontiim.

5. Pomtcky k péci o prostiedi, zdravotnické pomtcky a prostiedky

Clenem zkusebni komise je odbornik z praxe, ktery je zaméstnancem nemocnice na pozici vrchni
sestry oddéleni. Prakticka zkouska z odborného vycviku trva 5 hodin.

Hodnoceni:

Hodnoceni a klasifikace praktické zkousky probihd v souladu s pravidly, kterd jsou soucasti
jednotného zadani. Vrchni sestra spolecné s ostatnimi Cleny zkuSebni komise hodnoti
oSetfovatelskou péci Zzaku, kterou vykonavaji u uréené skupiny nemocnych. Jeden ze skupiny
nemocnych splituje diagnézou vylosované téma. Znamka se stanovi podle dosazenych bodl z
vytvofené tabulky Hodnoceni — kritéria a pravidla, ktera je soucasti JZZZ.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Spoluprace s nemocnici pii zaveérecnych zkouskach probiha opakované a prub¢h je hladky, bez

problémil.
Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
W vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Nazev:
Vyuziti odborniki z praxe — Karlovy Vary — nemocnice Karlovy Vary

Skola (jako autor):

SZS a VOSZ Karlovy Vary, Podébradska 2, 360 01 Karlovy Vary

Spoluautor:

KKN a.s. Karlovy Vary, nemocnice Karlovy Vary

Charakteristika Skoly:

Skola vznikla v roce 1949 jako Vyssi $kola socialné zdravotni. Vznikla spojenim nékolika kol
se zdravotnickym zamétenim:
- Odborné skoly pro Zenska povolani
- Osetfovatelské skoly pfi zdejsi nemocnici
- Ustavem pro vzdélavani a vycvik porodnich asistentek
- Ogetiovatelské skoly v Chebu spravované milosrdnymi sestrami sv. Kiize (byla
spravovana jako dislokované pracoviste)

V soucasné dobé Skola nese ndzev Stfedni zdravotnickd Skola a vyS$i odborna Skola
zdravotnicka. Skola poskytuje stiedni vzd&lani s vyuénim listem v oboru vzdélani Osetiovatel,
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani Zdravotnicky asistent, Asistent zubniho
technika, Nutri¢ni asistent, Zdravotnické lyceum, Laboratorni asistent, Masér sportovni a
rekondi¢ni. Vys$8§i odborné vzdélani ukoncené absolutoriem v téchto oborech vzdélani:
Diplomovany zubni technik, Diplomovana VvSeobecna sestra, Diplomovany farmaceuticky
asistent, Diplomovany dentalni hygienista, Diplomovany nutri¢ni terapeut, Diplomovany
zdravotni laborant.

Koéd a nazev oboru vzdélani:

53-41-H/01 Osetiovatel

Historie spoluprace mezi Skolou a firmou:

Spoluprace funguje od pocatku vzniku Skoly. Na vyuce se podileji 1€kafi, laboranti, zdravotni
sestry.

Planovani spoluprace:

Nemocnice je dilezitym socialnim partnerem. ZAci jsou V nemocnici piipravovani pro své
povolani a probiha zde prakticka zkouska z odborného vycviku. P¥i tvorbé SVP spolupracovala
Skola s vedenim nemocnice, s namé&stkyni feditele.

Pracovis$té nemocnice vyuzivaji K doplnéni teoretické vyuky ve formé exkurzi a miniexkurzi.
Spoluprace umoznuje Skole ziskavat nejmodernéjsi poznatky z oblasti oSetfovatelstvi a mediciny

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
W vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

a zacClenit je do pfipravy oSetfovatele. Pfi pravidelnych schizkach s vedoucimi pracovniky
nemocnic ziskavaji informace o pozadavcich na vzdélavani oSetfovateli. Spolupraci vyuzivaji i
v dobé odborné praxe, kdy jsou zéaci zatazovani do pracovnich kolektivii na jednotlivych
oSetfovacich jednotkach a v dobé zavérecnych zkousek, kdy jsou vedouci pracovnici nemocnice
a oddéleni ¢leny zkusebni komise v pozici odbornika z praxe.

Organizaéni zaji$téni:

Odbornikem z praxe jsou vrchni sestry oddéleni interna, chirurgie a neurologie. Vrchni sestry
maji vystudovanou SZS obor vieobecna sestra. Dale specializaéni nastavbové studium
managment — NCONZO Brno. Vrchni sestra chirurgie je zaroven i edukacni kolostomickou
sestrou, ktera spolupracuje s nemocnymi po operaci tlustého stfeva s kolostomickym vyvodem.
Pravidelné seznamuje zaky Snovinkami v oblasti péfe o kolostomie, vyucujicim i zaktim
demonstruje spravné pouzivani pomtcek ke kolostomii, volbu vhodnych pomucek.

Zapojuji se vSechny vrchni sestry oddéleni, kde probihd odborny vycvik. Nejvice vyuky se
realizuje na oddéleni vyse uvedenych. Ukazka je urcena pro skupiny zakt 3. ro¢niku.

Ukazka se uskuteCniuje v dobé odborného vycviku na chirurgickém oddéleni. Ukazka i
S naslednou diskuzi o problematice kvality zivota pacientid s kolostomii trva asi 2 hodiny.
Vyucujici s vrchni sestrou spoleéné vyberou téma, které mize byt pro zaky obtizné, nebo Které je
v soudasné dobé aktudlni. Vyulujici se ukazky téz Gdastni. Skola méa podepsanou dohodu o
spolupréci, spoluprace probiha bez finan¢nich naroki.

Hodnoceni:

2 x ro¢n¢ probiha setkani vedouci ucitelky oborti na poradé u nameéstkyné feditele nemocnice
s vrchnimi sestrami. Jednani s ndméstkyni oSetfovatelské péce probihd i Castéji, fesi se aktudlni
udalosti. Vyuéujici probere tyto udalosti i p¥i hodnoceni odborného vycviku. Zaci zhodnoti
pozitiva a eventuelné negativa ukazky, pfednasky. Ukéazky praktické ¢innosti hodnoti kladné a
informace se snazi vyuzit i pfi samostatné provadéném ukonu u nemocného, nebo pfi asistenci u
ukonu.

Klady a zapory spoluprace:

Zaporné zkuSenosti nejsou.
Pozitivem je vstficnost a blizkost pracovisté, kde se zaci vzdélavaji formou seminait, Skoleni
BOZP a PO.

ZkuSenosti se spolupraci a pldny do budoucna:

Spoluprace s odbornikem z praxe probiha kazdoroéné. Zaci velmi kladné hodnoti tuto ukazku a
iniciativné ptistupuji k samostatné ¢innosti po ukazce.

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
W vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Nézev:
Volno&asové aktivity — Karlovy Vary — SZS a VOSZ KV, dobrovolnické organizace

Skola (jako autor):

SZS a VOSZ Karlovy Vary, Podébradska 2, 360 01 Karlovy Vary

Spoluautor:

SZS a VOSZ Karlovy Vary, dobrovolnické organizace

Charakteristika Skoly:

Skola vznikla v roce 1949 jako Vyssi $kola socialné zdravotni. Vznikla spojenim nékolika kol
se zdravotnickym zamétenim:
- Odborné skoly pro zenska povolani
- Ogetiovatelské Skoly pii zdejs$i nemocnici
- Ustavem pro vzdélavani a vycvik porodnich asistentek
- Ogetiovatelské Skoly v Chebu spravované milosrdnymi sestrami sv. Kiize (byla
spravovana jako dislokované pracoviste)

V soucasné dobé Skola nese ndzev Stfedni zdravotnickd Skola a vyS$i odborna Skola
zdravotnicka. Skola poskytuje stiedni vzd&lani s vyuénim listem v oboru vzdélani Osetfovatel,
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani Zdravotnicky asistent, Asistent zubniho
technika, Nutriéni asistent, Zdravotnické lyceum, Laboratorni asistent, Masér sportovni a
rekondi¢ni. Vyss§i odborné vzdélani ukoncené absolutoriem v téchto oborech vzdélani:
Diplomovany zubni technik, Diplomovana vSeobecna sestra, Diplomovany farmaceuticky
asistent, Diplomovany dentalni hygienista, Diplomovany nutri¢ni terapeut, Diplomovany
zdravotni laborant.

Kod a ndzev oboru vzdélani:

53-41-H/01 Osetfovatel

Organiza¢ni zajiSténi:

Volnocasové aktivity jsou realizovany formou krouzku. Tato aktivita je zahajena na zakladé
pozadavku 74k jako ptiprava pro budouci povolani.

Krouzky:
,,dobrovolnickou ¢innost“ provozuji 2 Zaci, ta probiha ve spolupraci s Charitou Stara Role
nebo Matefskym centrem jednou tydné podle dohody;
,pecovatelskou sluzbu* provadi také 2 zaci.

Pocet ucastnikil téchto krouzkl bohuzZel klesd. Volnocasové aktivity vedou vyucujici Skoly a
veskeré krouzky jsou pro zaky Skoly zdarma.

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
W vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Hodnoceni:

Piinosem pro zéka je rozsifeni vzdélani a empatie. Seznami se s aktivitami dobrovolnickych
organizaci, a tim miize 1 poradit lidem ve svizelnych zivotnich situacich.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Spoluprace s dobrovolnickou organizaci probiha opakované. Problémem je, vzhledem k
naroCnosti uciva, klesajici ucast zakii v dobrovolnické cinnosti. Krouzku néabozZenstvi se
ptihlaSeni G€astni pravideln¢. Zde krouzek navazuje na skolni rozvrh.

Materidl byl edi¢né zpracovadn projektem POSPOLU na zdkladé podkladi vyse uvedené Skoly.

. Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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