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75-41-M/01 Socialni ¢innost
SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. 1. 0., P¥iméticka 1812/50,
669 41 Znojmo

Uvodni komentat k ptipadové studii:

SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. r. 0., je soudasti systému druzstevniho §kolstvi a je propojena
na podnikatelskou sféru, kterd rozhoduje o profesni strance piipravy zaka a zabezpecuje ji.
Skola si klade za cil poskytovat teoretické i praktické poznatky zvoleného oboru na kvalitativné
vysoké urovni, s dirazem na odborné pfedméty a praktickou slozku pfipravy na povolani.
Absolventi oboru vzdélani socialni ¢innost budou pracovat s lidmi, ktefi vyzaduji socialni
pomoc, asistenci a podporu. Tato ¢innost je vykondvand v ambulantnich nebo pobytovych
zafizenich socialni péce pro déti a dospélé. Ziskané znalosti a dovednosti mohou absolventi
uplatnit jako pracovnici socialni péce obecnich a okresnich uradi, okresnich sprav socialni péce
nebo v terénu. Absolventi ziskaji také védomosti z oblasti managementu socialnich sluzeb.

Forma spoluprace
Spoluautor (firma)

Struc¢né shrnuti formy spoluprace

Odbornd praxe

Domov pro seniory,
Centrum
socidlnich sluZeb
Znojmo, p. 0.

Odborna praxe je zajisStovana v domové seniory, jedna se o pobytovou
sluzbu.

Odbornou praxi absolvuji vSichni zaci druhého, tietiho a ¢tvrtého
ro¢niku, celkové 8 tydnt v pribéhu vzdélavani.

Domov pro seniory disponuje velkym mnozstvim modernich pomticek
a zatizeni slouzici pro snadnéjs$i manipulaci s klienty.

Instruktorka vypracuje vyhodnoceni odborné praxe zdka podle
danych kritérii.

Vice o této formé spoluprace na strané 2

Profilova maturitni
gkouska

Domov pro seniory,
Centrum
socidlnich sluzeb
Znojmo, p. 0.

(zdmér realizace
pro Skolni rok
2015/2016)

Prakticka zkouska: Zaci poskytnou piimou péci pridélené skuping
seniort a provedou vhodnou socialni aktivizaci.

Odbornice z praxe budou zapojeny do hodnoceni praktické zkousky,
budou ¢leny maturitni komise.

V pribéhu PMZ mohou zZaci vyuzivat pomtcky daného zatizeni.
Soucéasti PMZ bude také vypracovani maturitni prace — Zaci
vypracuji sbornik aktivizanich Cinnosti na vybrané téma
(v budoucnu ve spolupraci se socialnim partnerem).

Vice o této formé spoluprace na strané 7

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.
' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel

Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nazev ptipadové studie:

Organizace a zaji§téni odborné praxe — SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. r. 0. — Domov
pro seniory, Centrum socialnich sluzeb Znojmo, p. o

Nazev skoly:
SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. 1. 0., Pfimétickd 1812/50, 669 41 Znojmo

WWW stranka Skoly:

WWW.S0US0SzN.CZ

Charakteristika Skoly:

SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. T. 0., je souéasti systému druzstevniho $kolstvi. Je propojena
na podnikatelskou sféru, ktera rozhoduje o profesni strance piipravy zakd a zabezpecuje ji.
Skola patii k nejvétsim kolskym zaiizenim znojemského regionu, jehoz potieby stfedniho
odborného a uplného stiedniho odborného vzdélavani pomaha zabezpecovat.

Rozsiteni ¢innosti Skoly o obory vzdélani s maturitni zkouskou sttedniho odborného Skolstvi
a o dalsi aktivity dopliiuje tradi¢ni obory vzdélani s vyucnim listem. Absolventi téchto oborti
vzdélani s maturitni zkouskou nachazeji uplatnéni v oblasti obchodu, spole¢ného stravovani,
ve sluzbach, v cestovnim ruchu, v socialnich sluzbach i v dalsich oblastech podnikatelské sféry.
Skola umoziiuje absolventim viech oborii vzdélani s vyuénim listem prohloubit si vzd&lani
V nastavbovém studiu.

Pti vyuce si klademe za cil poskytovat teoretické i praktické poznatky zvolené¢ho oboru na
kvalitativné vysoké urovni, s dirazem na odborné pfedméty a praktickou slozku piipravy na
povolani.

Kod a ndzev oboru vzdélani:

75-41-M/01 Socialni ¢innost

Charakteristika oboru vzdélani:

Obor vzdélani socidlni ¢innost je mozno studovat jako ctyfleté denni studium zakoncené
maturitni zkouskou.

Absolventi oboru budou pracovat s lidmi, ktefi vyZaduji socidlni pomoc, asistenci a podporu.
Tato ¢innost je vykonavana v ambulantnich nebo pobytovych zafizenich socialni péce pro déti
a dospélé. Ziskané znalosti a dovednosti mohou uplatnit i jako pracovnici socidlni péce
obecnich a okresnich ufadl a okresnich sprav socidlni péce nebo v terénu. Absolventi ziskaji
také védomosti z oblasti managementu socialnich sluzeb.

Po ukonceni stfedoSkolského vzdélavani mohou zdjemci pokraCovat ve studiu na vysSich
odbornych nebo vysokych Skoléach.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nazev firmy:

Domov pro seniory, Centrum socialnich sluzeb Znojmo, p. o., U Lesika 3547/11, 669 02
Znojmo

Charakteristika firmy:

Poslanim Domova pro seniory je poskytovani pobytové sluzby prostfednictvim pomoci
a podpory jako distojné nahrady za bézné domaci prostiedi tém seniorum, ktefi s ohledem na
svlij vek a zdravotni stav nemohou trvale zit ve svém pfirozeném socidlnim prostfedi. Pomoc
a podpora vychazi z individualn¢ uréenych potieb uzivatell, respektuje zakladni lidska prava
a svobody, distojnost a usiluje o socialni zaclenovani uzivatelti.

Historie spoluprace mezi $kolou a firmou:

CSS Znojmo, p. o., a SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. r. o., spolupracuji od roku 2012.
Zpocatku se jednalo o exkurze do daného zafizeni, cilem bylo seznamit nase zaky s klientelou
Domova pro seniory a realizovat pro uzivatele této socialni sluzby vhodné formy aktivizace.
Klienti vyuZzivaji i sluzby $koly pro vetejnost. Postupné spoluprace sméfovala k realizaci
odborné a ucebni praxe zakli oboru vzdélani socidlni ¢innost.

Planovani spoluprace:

Planovani odborné praxe probihé vzdy po vzajemné dohodé mezi $kolou a socidlnim zatizenim.
Zakam se v pribéhu odbornych praxi vénuji proskoleni instruktofi, vyuka zde vychazi ze
standardu vyukového pracovisté a pravidel vedeni odbornych praxi. Spoluprace je zajisténa na
zéklad€ vymezenych prav a povinnosti vSech zicastnénych stran, tzn. Skoly, zak i instruktort.
Je oSetiena smlouvou o spolupréci.

Cile odborné praxe:

e Prohloubeni, doplnéni védomosti a dovednosti zadkli ziskanych v odbornych
predmétech;

e nacvik a osvojeni odbornych Cinnosti;

e realizace oSetfovatelského procesu v pfirozenych podminkach socidlnich zatizeni;

e realizace individualni oSetfovatelské péce na zakladé poznani bio-psycho-socialnich
potieb klientti, stanoveni cild a pland osetfovatelské péce;

e formovani profesiondlnich vlastnosti pracovnika socidlnich sluzeb.

Cinnosti vykonavané béhem odborné praxe:

e Uspokojovani bio-psycho-socialnich potieb klienta;

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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ranni a celkova hygiena, péce o luzko, péce o kuzi klienta, péce
0 vyprazdnovani,
o zajisténi spanku a odpocinku, péce o prostiedi klienta;
o podavani stravy;
o socialni aktivizace klientd;
o sledovani fyziologickych funkci;
prace s oSetrovatelskou dokumentaci;
spoluprace v tymu;
komunikace s klienty;
péce o pomiicky.

Organiza¢ni zajisténi:

Odborna praxe je zajisStovana v Domové pro seniory U lesika, Znojmo. Jedna se o pobytovou

sluzbu.

Pocet zacastnénych zaku:
Odbornou praxi v daném zafizeni absolvuji vSichni zaci druhého, tfetiho a ¢tvrtého
rocniku.

Casové rozmezi:
8 tydnti v pribéhu vzdélavani, pfesny harmonogram je stanoven ve vnitinim piredpisu
Skoly a v organizaci dan¢ho Skolniho roku.

Pribéh odborné praxe:

2. ro¢nik: 3 tydny v pritbéhu skolniho roku = 15 pracovnich dni po Sesti hodinéch;
3. ro¢nik: 3 tydny v prubéhu skolniho roku = 15 pracovnich dni po sedmi hodinach;
4. ro¢nik: 2 tydny v pritbéhu 1. pololeti skolniho roku = 10 pracovnich dni po sedmi
hodinéch.

Materialné technické zabezpeceni:

Domov pro seniory disponuje velkym mnozstvim modernich pomticek a zafizeni
slouzicich pro snadné&j$i manipulaci s klienty. Diky témto modernim technologiim se
zaci nauci obsluhovat transportni a zvedaci systémy pro imobilni klienty, polohovaci
ltizko, masazni a vifivou vanu, invalidni voziky. Zaci pii viech vykonech spolupracuji
S oSetfujicim persondlem, pracuji pod jejich pfimym dohledem.

Personalni zajisténi:

V pribéhu odborné praxe se vSem zaklim vénuji zkusSeni instruktofi s odpovidajicim
vzdélanim a kvalifikaci. Jsou to zkuSené zdravotni sestry na pozici vedoucich oddélent,
S osvédcenim k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu s vysSim
odbornym nebo vysokoskolskym vzdélanim. VSechny instruktorky maji dlouholeté
zkusenosti S praci se seniory.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Finan¢ni zajiSténi:
Odborna praxe je pro zaky bezplatnd. V rdmci praxe mohou zaci vyuzit stravovani
Vv jideln¢ Domova pro seniory, kdy polovinu ceny obéda hradi CSS Znojmo. Skola
prispiva zakiim na potizeni pracovniho obleceni a obuvi.

Kompetence:

V priabehu odborné praxe dochazi k rozvoji nésledujicich kompetenci:

Znat obecna prava a povinnosti zaméstnancti i zaméstnavateld,

oveftit si ziskané poznatky v praxi;

pracovat v tymu, ucastnit se diskuzi, umet obhéjit sviij nézor;

zodpovédné plnit zadané ukoly;

dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnosti druhych lidi;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani;
pracovat s informacemi klientt, fesit rizné problémy, navrhovat zplisoby fesent;
vyhodnotit vysledky, ovéfit si spravnost zvoleného postupu.

Odborné kompetence:

1.

Dbét na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

Chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i1 spolupracovnik;
Znat a dodrzovat zékladni pravni ptfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence;

znat systém péce o zdravi pracujicich, byt vybaveni védomostmi o zasadach
poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni nebo tirazu a dokazat prvni pomoc
sami poskytnout.

Poskytovat ptimou pomoc klientiim socidlnich sluzeb:

Pomahat mobilnim 1 imobilnim klientdm pfi zajiStovani zékladnich Zivotnich potieb
a zvladani béznych ukont nebo pii udrzovani kontaktu se spolecenskym prostredim;
zajiStovat nebo pomdhat klientim pii zajiStovani chodu domdcnosti vcetné
nakupti a béZnych sluzeb;

pouzivat vhodné pomticky, ptistroje a zafizeni, spravné je oSetfovat;

respektovat pii poskytovani péce osobnost klienta a jeho prava, vhodné s nim
komunikovat, jednat taktng, s péci a pfiméfenou empatii;

prispivat k vytvafeni bezpe¢ného a ptijemného prostiedi pro klienty, jednat v zajmu
klienta.

Provadét zakladni vychovnou nepedagogickou ¢innost podporujici sobéstacnost a socialni
aktivizaci klientl a aktivni vyuZivani volného asu.

Podilet se na zajistovani socialnich sluzeb.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.
Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Hodnoceni:

Mezi kritéria hodnoceni odborné praxe patii:
e spravnost a peclivost pii provadéni vykonu;
zruc¢nost a rychlost;
schopnost splnit zadané ukoly, kvalita prace, spolehlivost, zajem o nové poznatky;
schopnost teoretického zdtivodnéni vykonu;
postoj ke klientim, vztah k nadfizenym;
komunikaéni zdatnost, Gstni a pisemny projev;
zajem o dany obor, praci;
iniciativnost, tvofivost, adaptabilita a organizac¢ni schopnosti;
e ochota a taktnost v jednani;
e schopnost tymové prace, kolegialnost vuci spolupracovnikim;
ukaznénost a dochvilnost, dodrzovani pracovniho fadu;
vystupovani a osobni uprava;
dodrzovéni zasad ochrany a bezpecnosti pii praci a hygienickych zasad,
dodrzovani zasad vedeni deniku ucebni praxe, plnéni ulozenych ukolu.

Na konci bloku odborné praxe kazda instruktorka daného oddéleni Domova pro seniory
vypracuje pisemné zhodnoceni praxe u kazdého zaka, kde stru¢né zhodnoti jednotliva kritéria
(viz vySe) a také pokrok zaka po absolvovani odborné praxe.

ZkuSenosti se spolupraci (i z minulych let) a plany do budoucna:

Spolupréce s danym zafizenim se ndm osvédcila. Miizeme se spolehnout na kvalitni tym, ktery
vede naSe zaky spravnym smérem. Praktickd pfiprava odpovida nejnovéjsi pozadavkim trhu
prace. Doufame, ze stejné kvalitni spoluprace bude probihat i nadéle a nasi absolventi se tak
stanou kompetentnimi pracovniky v socidlnich sluzbach jak po strance teoretické, tak po strance
praktické.

Evaluace spoluprace $koly a firmy na odborné praxi:

Vyhodnoceni spoluprace v oblasti planovani a realizace odborné praxe mezi Skolou
a Domovem pro seniory probiha kazdy meésic. Prostfednictvim osobnich setkani vedouci
ucitelky odborné praxe a vedouci Domova pro seniory dochdzi k vyjasnéni vzdjemnych
predstav a cild.

Vysledné hodnoceni:

vyborng

Autor:

8. 6. 2015, Mgr. Marcela Sabova

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Nazev piipadové studie:

Organizace a zaji§téni profilové maturitni zkousky — SOU a SOS SCMSD, Znojmo,s. I'. 0.
— Domov pro seniory, Centrum socialnich sluzeb Znojmo, p. o (zamér realizace pro Skolni
rok 2015/2016)

Nazev skoly:
SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. 1. 0., P¥iméticka 1812/50, 669 41 Znojmo

WWW stranka Skoly:

WWW.S0US0SzZN.Cz

Charakteristika Skoly:

SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. T. 0., je souéasti systému druzstevniho $kolstvi. Je propojena
na podnikatelskou sféru, kterd rozhoduje o profesni strance piipravy zaka a zabezpecuje ji.
Skola patii k nejvétsim kolskym zafizenim znojemského regionu, jehoz potieby stfedniho
odborného a tplného stiedniho odborného vzdélavani pomaha zabezpecovat.

Rozsiteni ¢innosti Skoly o obory vzdélani s maturitni zkouskou sttedniho odborného Skolstvi
a o dalsi aktivity dopliiuje tradi¢ni obory vzdélani s vyucnim listem. Absolventi téchto obortii
vzdélani s maturitni zkouskou nachazeji uplatnéni v oblasti obchodu, spole¢ného stravovani,
ve sluzbach, v cestovnim ruchu, v socialnich sluzbach i v dalsich oblastech podnikatelské sféry.
Skola umoziluje absolventiim viech oborii vzdélani s vyuénim listem prohloubit si vzd&lani
V nastavbovém studiu.

Pti vyuce si klademe za cil poskytovat teoretické i praktické poznatky zvolené¢ho oboru na
kvalitativné vysoké urovni, s dirazem na odborné predméty a praktickou slozku ptipravy na
povolani.

Kod a ndzev oboru vzdélani:

75-41-M/01 Socialni ¢innost

Charakteristika oboru vzdélani:

Obor vzdélani socialni ¢innost je mozno studovat jako cCtyfleté denni studium zakoncené
maturitni zkouskou.

Absolventi oboru budou pracovat s lidmi, ktefi vyzaduji socialni pomoc, asistenci a podporu.
Tato ¢innost je vykonavana v ambulantnich nebo pobytovych zatizenich socidlni péce pro déti
a dospélé. Ziskané znalosti a dovednosti mohou uplatnit i jako pracovnici socidlni péce
obecnich a okresnich ufadl a okresnich sprav socidlni péce nebo v terénu. Absolventi ziskaji
také védomosti z oblasti managementu socialnich sluzeb.

Materidl byl edicné zpracovdn projektem POSPOLU na zdkladé podkladu vyse uvedené skoly.

' Text neprosel jazykovou upravou. Aktivity Skoly mohou byt zdvislé na konkrétnim skolnim
vzdéldvacim programu a za jejich kondni v souladu s legislativou je pIné odpovédny reditel
Skoly.

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (Pospolu)
www.projektpospolu.cz
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Po ukonceni stiedoSkolského vzdélavani mohou zajemci pokracovat ve studiu na vysSich
odbornych nebo vysokych skoléach.

Nazev firmy:

Domov pro seniory, Centrum socialnich sluzeb Znojmo, p. o., U Lesika 3547/11, 669 02
Znojmo

Charakteristika firmy:

Poslanim domova pro seniory je poskytovani pobytové sluzby prostfednictvim pomoci
a podpory jako distojné nahrady za bézné domaci prostiedi tém seniorum, ktefi s ohledem na
svij vek a zdravotni stav nemohou trvale zit ve svém pfirozeném socidlnim prostfedi. Pomoc
a podpora vychazi z individualné uréenych potieb uzivatell, respektuje zakladni lidska prava
a svobody, distojnost a usiluje o socialni zacleniovani uzivatell.

Historie spoluprace mezi $kolou a firmou:

CSS Znojmo, p. 0., a SOU a SOS SCMSD, Znojmo, s. r. 0., spolupracuji aktivné déle nez 3
roky. Spoluprace byla zahdjena exkurzemi do daného zafizeni s Cilem sezndmit naSe Zaky
s klientelou Domova pro seniory a realizovat pro uzivatele této socialni sluzby vhodné formy
aktivizace. Postupné spoluprace smétovala k realizaci odborné a ucebni praxe zakt oboru
vzdélani socialni ¢innost. Jelikoz se osvédcila spoluprace s CSS Znojmo, p. 0., byla dohodnuta
realizace praktické zkouSky pifimo v Domové pro seniory. Myslime si, Ze vzhledem
k pozadavkim, které jsou na zaky kladeny, by méla prakticka zkouska probihat ptimo u luzka
realného klienta, nikoli v odborné ucebné na vyukové figuring.

Planovani spoluprace:

Planovani spoluprace ohledné praktické zkouSky probihd vzdy po vzdjemné dohodé mezi
Skolou a socialnim zafizenim. Organizace byla sezndmena S pozadavky Skoly na prabch
a realizaci praktické zkousky. Instruktorky, které se vénuji naSim zaktim v prib&hu odborné
praxe, budou zapojeny i do realizace praktické zkousky. Budou ndpomocny pii feSeni
problémd, které se mohou necekané objevit v pribéhu odborné praxe i samotné maturitni
zkousky. Je dilezité, aby kazdy tcastnik, zaci—instruktorky—skola, znal sva prava a povinnosti.

Obsahova charakteristika:

Realizace praktické zkousky probéhne piimo v CSS Znojmo, p. 0., v Domové pro seniory
U Lesika. Praktick4 zkouska se bude skladat z ¢asti praktické a teoretické. V praktické Casti
zaci prokazi, ze umi poskytnout pifimou péci piidelené skupiné seniorti, musi si vhodné
zorganizovat pracovni ¢innosti. Soucasn¢é zhodnoti aktuélni i potencidlni problémy svétenych
klient. Kromé piimé péce u klienta provedou také socidlni aktivizaci, vhodnou k aktudlnimu
zdravotnimu stavu seniora. Po praktické zkouSce bude nasledovat teoretické zdivodnéni
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poskytnuté péce, soucasné zaci odpovédi na jednu ze sedmi variant teoretickych otazek.
Soucasti profilové ¢asti maturitni zkouSky bude také vypracovani maturitni prace v daném
zafizeni. Kazdy zak bude vypracovavat sbornik aktivizacnich ¢innosti na jedno pfedem vybrané
téma. Odbornice z praxe budou zapojeny do hodnoceni praktické zkousky, budou vyuzity jejich
zkusenosti S praci se seniory.

Organiza¢ni zajisténi:

e Pocet zGCastnénych zaki:
Praktickou zkouSku bude vykonévat v nadchéazejicim skolnim roce 2015/2016 15 zak.

o Casové rozmezi:

Organizace profilové maturitni zkousky bude probihat podle pfedem stanoveného
harmonogramu. Od listopadu do ledna probéhne v Domové pro seniory piiprava
maturitnich praci. Kazdy zak musi pfedvést vhodnou socialni aktivizaci pro jednotlivce
¢i skupinu seniorti. Musi si pfedem vybrat konkrétni klienty, zvolit adekvatni formu
aktivizace a struéné zhodnotit pfinos pro celkovy stav seniora. Obhajoby maturitnich
praci probeéhnou v mésici kvétnu pred ustnimi zkousSkami. Pii vypracovani maturitni
prace by mél zak prokéazat schopnost pracovat s odbornou literaturou, mél by feSit
pfipadné problémy s vedoucim prace a spolupracovat s odborniky z praxe, tzn.
instruktorkami OP. Prakticka zkouska bude probihat také v mésici kvétnu.

e Materialn¢ technické zabezpeceni:
V pribehu profilové €asti maturitni zkouSky mohou zéci vyuzivat veskeré dostupné
pomticky daného zatizeni. K dispozici jim budou moderni polohovaci ltizka, transportni
a zvedaci systémy pro presun klientl, perlickové a masazni vany, ale také aktivizacni
mistnosti. V rdmci aktivizace klientd mohou zaci vyuzit i prilehlou zahradu.

e Personalni zajisténi:
V prubehu praktické zkousky bude ¢lenem maturitni komise i Bc. Radka Zikova, ktera
bude dohlizet na zdarny pribéh realizace praktické zkouSky. Je vysokoSkolsky
vzdélanou sestrou a také vedouci zdravotniho tseku Domova se zvlaStnim reZimem CSS
Znojmo, p. 0. Bude odbornym konzultantem Zaki v realizaci jejich maturitnich projektu.

e Legislativni a finan¢ni zajiSténi:
Pribéh profilové maturitni zkousky se fidi vyhlaSkou ¢. 177/2009 Sb., o blizSich
podminkach ukon€ovani vzdélavani ve stfednich Skolach maturitni zkouSkou, ve znéni
pozd¢jsich predpisil. Socidlni partneti se Gcastni praktické maturitni zkousky bez naroku
na finan¢ni odménu.

Kompetence:

V ramci praktickeé zkouSky — péce o klienta se hodnoti tyto oblasti:
e praktické provedeni vykon
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e manipulace s klienty

e komunikacni schopnosti a navazani spoluprace s klienty

e celkovy pristup ke klientim/vhodné¢ zvoleny postup ¢innosti
e praktické provedeni ostatnich ¢innosti

e spoluprace s personalem

V ramci praktické zkouSky — teoreticka ¢ast se hodnoti tyto oblasti:
e teoretické zhodnoceni poskytované péce
e teoretické znalosti vylosovanych otazek
e soucasti zkousky je sestaveni planu oSetiovatelského procesu u klienta:
o zhodnoceni stavu klienta, prace s informacemi, ziskavani klicovych informaci
o klientech
o stanoveni aktudlnich a potencialnich problémd klienta
o pouziti zakladnich testovacich metod (riziko padu, Bartheliv test vSednich dennich
¢innosti, Mini-mental test, stanoveni rizika malnutrice)

Hodnoceni:
Zastupce Domova pro seniory, konkrétné Be. Radka Zikové, bude ¢lenem maturitni komise
u praktické zkousky. Bude se aktivné podilet na hodnoceni 74kl pti poskytovani ptimé péce

u klientu.

ZkuSenosti se spolupraci a plany do budoucna:

Vzhledem k tomu, ze uvedené zkouSky zatim nebyly realizovany, neni mozné zhodnotit
zkuSenosti z jejich realizace. Zatim jsme ve fazi pfiprav. Co se této Casti tyCe, mizeme
konstatovat, ze spoluprace s timto socidlnim zatizenim je na vysoké Grovni. Zaméstnanci nam
vychazeji vstfic a jsou naklonéni novym trendiim. Pokud budou i dalsi ptipravy profilové ¢asti
maturitni zkousky probihat touto cestou, budeme radi. VE&time, Ze spoluprace opravdu probéhne
hladce a bez bariér.

V dal$im Skolnim roce bychom zapojili do realizace maturitnich praci 1 odborniky z praxe
a nabidli jim mista vedoucich ¢i oponentli maturitnich praci.

Evaluace spoluprace $koly a firmy na PMZ:

Vyhodnoceni spoluprdce v oblasti planovani a realizace PMZ probihd v pravidelnych
intervalech jednou mési¢n€. Prostfednictvim osobnich setkani vedouci ucitelky odborné praxe
a vedouci Domova pro seniory dochazi k vyjasnéni vzajemnych pfedstav a cili nutnych pro
zdéarny pribéh PMZ.

Vysledné hodnoceni:

vyborné
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